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Zalgcznik nr 3 do Zasad inicjowania,
organizacji i finansowania szkolen
w PUP w Dzierzoniowie

ZAPROSZENIE DLA INSTYTUCJI SZKOLENIOWYCH DO SKEADANIA OFERT
SZKOLENIOWYCH Z DNIA /5 .03.2018

OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA:

Nazwa szkolenia:

Basic Almond & Oval techniky akrylows i zelowg wraz z pakietem szkolen Nail Art —
teoria i praktyka.

Liczba 0s6b planowanych do przeszkolenia: 1 osoba

Wymagana ilo$¢ godzin szkolenia: 48 godzin lacznie z egzaminem wewnegtrznym
teoretycznym i praktycznym.

Zakres szkolenia:

Oméwienie zasad higieny pracy w zawodzie stylistki paznokei, przedstawienie chorob
i schorzen paznokci, oméwienie procesu dezynfekeji i sterylizacji, przedstawienie produktow
do stylizacji paznokci oraz preparatdéw pomocniczych, opis budowy paznokei naturalnych,
poprawna terminologia i opis budowy paznokci przedtuzonych: owalnych i w ksztalcie
migdatka, poprawne podkladanie, przycinanie szablonu wzgl¢dem naturalnego paznokcia,
nauka aplikacji technikg naprzemienna, stylizacja paznokci przezroczystych, aplikacja koloru,
stylizacja paznokci z wbudowanym frenchem, zastosowanie kamuflazu, stylizacja paznokci
zmalowang koncoéwka french, przeprowadzenie zabiegu uzupelnienia i odnowy, nauka
poprawnego pilowania, zastosowanie frezarki przy przygotowywaniu i opracowywaniu
paznokci, zapoznanie z technikg tradycyjnego malowania w stylu rosyjskim Zhostovo,
odpowiednie przygotowanie farby, dobor pedzelkow i przygotowanie paznokcia pod zdobienia,
kwiaty w stylu Folk Art, uzyskiwanie §wiatlocienia w zdobieniach, margaretki, réze, bratki,
kwiat bzu, tulipany, kilka rodzajow listkéw i zawijaskow, zdobienia zelami Nail Art., kwiaty,
ornamenty, zdobienia slubne, wzory przecierane, ,,zelowe zhostovo”, ,,zelowy silk™.

Termin realizacji szkolenia:
kwiecien 2018r.

Charakterystyka osob, dla ktérych szkolenie jest przeznaczone:

Szkolenie przeznaczone jest dla osoby bezrobotnej, uprawnionej do korzystania ze szkolen,
ktéra posiada wyksztalcenie wyzsze pedagogiczne, zamierza zdoby¢ lub uzupelni¢ wiadomosci
i umiejetnosci zawodowe lub chce dokona¢ zmiany zawodu.

Rodzaj dokumentu potwierdzajacego ukonczenie szkolenia:

Zaswiadczenie o ukonczeniu szkolenia i uzyskaniu umiejetnosci wydane na podstawie § 71
ust.4 rozporzgdzenia MPiPS z dnia 14 maja 2014r. w sprawie szczegdélowych warunkow
realizacji oraz trybu i sposobow prowadzenia ustug rynku pracy wg wzoru okreslonego przez
PUP w Dzierzoniowie.

Miejsce realizacji szkolenia:
Powiat dzierzoniowski.

Instytucja szkoleniowa zainteresowana realizacja przedmiotowego szkolenia musi posiada¢:

e aktualny wpis do rejestru instytucji szkoleniowych prowadzony przez wojewddzki
urzad pracy wiasciwy ze wzgledu na siedzibe instytucji szkoleniowe;.
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Zajecia winny by¢ zorganizowane od poniedziatku do piatku w godzinach od 8.00 do 20.00,
za wyjatkiem dni ustawowo wolnych od pracy.

Zajecia musza by¢ realizowane wedlug programu nauczania obejmujgcego przeci¢tnie nie
mniej niz 25 godzin zegarowych w tygodniu, jednakze nie wigcej niz 40 godzin tygodniowo —
dla uczestnika, chyba ze przepisy odrebne przewidujg nizszy wymiar szkolenia. Godzina
zegarowa szkolenia liczy 60 minut i obejmuje zajgcia edukacyjne liczace nie mniej niz 45
minut oraz przerwe liczaca nie wigcej niz 15 minut, chyba ze przepisy odrgbne stanowig
inaczej. Dhugos¢ przerw moze zosta¢ ustalona w sposéb elastyczny, z tym tylko zastrzezeniem,
iz jedna przerwa nie moze trwac lacznie dhuzej, niz 30 minut.

Uczestnik szkolenia musi mie¢ zapewniona co najmniej jedna dluzsza przerwe, w trakcie
ktérej otrzymaja positek w postaci dwoch kanapek (lub stodkich bufek). W trakcie trwania
szkolenia uczestnicy musze mie¢ zapewnione cieple i zimne napoje (np. herbate, kawe, soki
lub wode mineralng) i cukier.

W pierwszym dniu szkolenia uczestnik szkolenia otrzymuje na wlasnos¢  materialy
dydaktyczne, np.: ksiazki, skrypty, zeszyty, zakreslacze, dtugopisy itp. Dodatkowo instytucja
szkoleniowa zapewni na czas trwania szkolenia srodki ochrony indywidualne; niezbedne do
realizacji szkolenia oraz materiaty, $rodki i sprz¢t niezbgdny do realizacji zajec praktycznych.
Jeden komplet materialéw dydaktycznych oraz jeden komplet srodkéw ochrony indywidualne;j
ma przypadaé na jednego uczestnika szkolenia.

Przy ustalaniu szacunkowego kosztu ww. szkolenia nalezy uwzgledni¢ koszty ubezpieczenia
od nastepstw nieszczesliwych wypadkow powstatych w zwiazku ze szkoleniem oraz w drodze
do miejsca szkolenia i z powrotem uczestnika szkolenia, ktéremu nie przystuguje stypendium
oraz uczestnika szkolenia, ktory w trakcie odbywania szkolenia podjat zatrudnienie, inng prace
zarobkowa lub dziatalno$é gospodarcza oraz kontynuuje szkolenie i z tego tytutu przystuguje
mu  stypendium. W  przypadku, gdy zakres szkolenia obejmuje  egzamin
panstwowy/kwalifikacyjny /specjalistyczny —niezbedny do uzyskania uprawnien do
wykonywania zawodu w ustalaniu szacunkowego kosztu szkolenia nalezy uwzgledni¢ koszt
pierwszego egzaminu. Przy ustalaniu szacunkowego Kkosztu ww. szkolenia nie nalezy
uwzgledniaé kosztéw badan lekarskich lub psychologicznych.

Inne wymagania, ktére PUP uzna za istotne z uwagi na specyfikg realizowanego szkolenia:
e instytucja szkoleniowa zobowigzana jest do zorganizowania zajgé teoretycznych
i praktycznych w sposob zapewniajacy jak najwyzsza jakos¢ szkolenia;
e nie dopuszcza si¢ prowadzenia zajg¢ droga elektroniczng, metoda e — learningu,
w formie eksternistycznej, itp.

WARUNKI UDZIALU W POSTEPOWANIU:

. Instytucja szkoleniowa musi dysponowaé w zakresie realizacji szkolenia:

e co najmniej jedna osoba posiadajaca minimum zasadnicze zawodowe wyksztalcenie
oraz do$wiadczenie z zakresu prowadzenia zaje¢ z zakresu, o ktérym mowa w pkt I
ppkt 4 lub o tematyce podobnej w liczbie minimum 3 szkolen.

Za podobng tematyke PUP w Dzierzoniowie uznaje szkolenia z zakresu technik manicure
i zdobnictwa.

Nie dopuszcza si¢ aby ww. zajecia byly prowadzone przez osobg/osoby nie speiniajace tego

warunku.



2. Zajecia szkoleniowe muszg by¢ prowadzone z zastosowaniem / przy uzyciu:

instytucja szkoleniowa zainteresowana realizacjg przedmiotowego szkolenia zobowigzana jest
dostosowa¢ wyposazenie dydaktyczne i pomieszczenia do potrzeb realizowanego szkolenia
z uwzglednieniem bezpiecznych i higienicznych warunkéw realizacji szkolenia, o ktorych
mowa w rozporzadzeniu Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 26.09.1997r. w sprawie
ogolnych przepisow bezpieczenstwa i higieny pracy oraz w przepisach p.poz. Szkolenie musi
zosta¢ przeprowadzone w sali wykladowej, gdzie zapewnione s3a wlasciwe warunki
bezpieczenstwa i higieny pracy i ochrony przeciwpozarowej. Sala powinna by¢ przestronna,
jasno o$wietlona, dostosowana do liczby uczestnikow szkolenia i wyposazona w sprzet
techniczny, niezbedny do sprawnego prowadzenia zajg¢ (tj. tablica, rzutnik, flipchart, itp.).
Zapewniony musi by¢ rowniez dostep do pomieszczen sanitarnych w budynku, w ktérym
odbywaja si¢ zajecia w ramach szkolenia, w tym dostep do WC zaopatrzony w Srodki higieny
(tj. papier toaletowy, mydto, reczniki papierowe lub suszarka do rgk). Dla uczestnika musi by¢
zagwarantowane miejsce siedzace (stolik/tawka badZz krzesto z przystawka) umozliwiajgce
swobodne sporzadzanie notatek.

Inne warunki, ktore PUP w Dzierzoniowie uzna za istotne z uwagi na specyfike realizowanego
szkolenia:

instytucja szkoleniowa musi posiada¢ doswiadczenie w realizacji minimum 3 szkolen,
polegajace na nalezytym wykonaniu ustugi szkoleniowej w ramach, o ktorym mowa w pkt I
ppkt 4 lub o tematyce podobnej. Do$wiadczenie w realizacji szkolen winno obejmowac okres
ostatnich 3 lat poprzedzajacych zlozenie oferty, a jezeli okres prowadzenia dziatalnosci jest
krotszy, to winno obejmowaé wskazany okres prowadzenia dzialalnosci gospodarczej. Za
podobng tematyke¢ PUP w Dzierzoniowie uznaje szkolenia z zakresu technik manicure
i zdobnictwa.

III. KRYTERIA WYBORU INSTYTUCJI SZKOLENIOWYCH:

Lp. | kryterium sposob oceny ofert/opis

1. | dostosowanie wyposazenia dydaktycznego | spelnia/ nie spelnia **
i pomieszczen do potrzeb szkolenia | (ocena  dokonana  na  podstawie
7 uwzglednieniem bezpiecznych o$wiadczenia instytucji szkoleniowej)
i higienicznych ~ warunkéw  realizacji
szkolenia, zgodnie =z wymaganiami
opisanymi w punkcie I ppkt 2 zaproszenia

2. |rodzaj dokumentéw potwierdzajacych | spelnia/ nie spetia**
ukonczenie  szkolenia i  uzyskanie | (ocena  dokonana  na  podstawie
kwalifikacji, zgodnie z wymaganiami o$wiadczenia instytucji szkoleniowej)
opisanymi w punkcie I ppkt 7 zaproszenia

3. | doswiadczenie instytucji szkoleniowej Waga: 20
w realizacji szkolen z obszaru zlecanego Ocenie  podlegaé  bedzie  liczba

lub powierzanego szkolenia zgodnie
z opisem znajdujacym si¢ w punkcie I1
ppkt 3 zaproszenia

zrealizowanych szkolen z zakresu, o ktérym
mowa w punkcie I ppkt 4 zaproszenia lub o
tematyce podobnej, w okresie ostatnich 3
lat poprzedzajacej dzien zlozenia oferty,
a jezeli okres prowadzenia dzialalnosci jest
krotszy to w tym okresie, pod warunkiem
nalezytego ich wykonania.

Za podobna tematyke PUP
w Dzierzoniowie uznaje szkolenia z zakresu
technik manicure i zdobnictwa.

DOSWIADCZENIE INSTYTUCJI
SZKOLENIOWEJ W REALIZACJI
SZKOLEN Z OBSZARU ZLECANEGO




LUB POWIERZANEGO SZKOLENIA

Liczba Liczba punktow
zrealizowanych

nalezycie szkolen

1-3 5 pkt

4-6 10 pkt

7 i powyzej 20 pkt

Ocenie podlega¢ bedzie wyltacznie ta liczba
szkolen, ktora jest ponad to, co wymaga
PUP w Dzierzoniowie w pkt II ppkt 3
zaproszenia (np. PUP w Dzierzoniowie
wymaga od instytucji szkoleniowej
doswiadczenia w realizacji 3 szkolen, a
instytucja zrealizowala 4, to w tabeli nalezy
wpisacé | szkolenie, tf. 4 szkolenia
zrealizowane — 3 szkolenia wymagane = |
szkolenie dodatkowe).

Podstawa  oceny bedzie informacja
wskazana przez instytucje szkoleniowa
w formularzu oferty szkoleniowe;j.

W sytuacji braku informacji w formularzu
oferty szkoleniowej, o liczbie nalezycie
zrealizowanych szkolen, oferta instytucji
szkoleniowej w ramach przedmiotowego
kryterium oceny otrzyma 0 punktdw.

dostosowanie kwalifikacji i do$wiadczenia
kadry dydaktycznej do zakresu szkolenia,
zgodnie z wymaganiami ~ opisanymi
w punkcie II ppkt 1 zaproszenia

Waga: 20

WYKSZTALCENIE
1 DOSWIADCZENIE
I. Wyksztalcenie

Poziom wyksztalcenia Liczba
punktéw
Wyzsze 8 pkt
Srednie 5 pkt
Zasadnicze zawodowe 0 pkt

I1. Do$wiadczenie kadry dydaktycznej

Ocenie podlega¢ bedzie doswiadczenie
kadry dydaktycznej w prowadzeniu szkolen
o takiej samej lub podobnej tematyce.

Za podobna tematyke PUP
w Dzierzoniowie uznaje szkolenia
z zakresu technik manicure i zdobnictwa.

Doswiadczenie Liczba punktdw
Od | do 3 szkolen 1 pkt

Qd 4 do 6 szkolen 5 pkt

7 i powyzej szkolen | 10 pkt

Ocenie podlega¢ bedzie wylacznie ta liczba
szkolen, ktora jest ponad to, co wymaga
PUP w Dzierzoniowie w pkt Il ppkt 1
zaproszenia (np. PUP w Dzierzoniowie
wymaga od kadry dydakiycznej
doswiadczenia w realizacji 3 szkolen a
osoba zrealizowala 4 to w tabeli nalez,
wpisac | szkolenie tj. 4 szkolenia
zrealizowane — 3 szkolenia wymagane= 1
szkolenie dodatkowe).

Liczba punktéw = (Ozn. war/ozn. max)*
waga, gdzie:




- Ozn. war- liczba punktéw przyznanych
ocenianej ofercie (tj. $rednia arytmetyczna
liczba punktéw za posiadane wyksztalcenie
i doswiadczenie uzyskana przez wszystkie
osoby  bioragce  udzial  wrealizacji
zamowienia wskazane w wykazie);

- Ozn. max- najwyzsza $rednia
arytmetyczna liczba punktow za posiadane
wyksztalcenie i do$wiadczenie uzyskana
przez wszystkie osoby biorgce udzial
w realizacji zamowienia wskazane
w wykazie.

Podstawg  oceny  bedzie informacja
wskazana przez instytucj¢ szkoleniowa
w formularzu oferty szkoleniowe;.

W sytuacji braku informacji w formularzu
oferty szkoleniowej o wyksztalceniu
i dodwiadczeniu kadry dydaktycznej oferta
w ramach przedmiotowego kryterium oceny
otrzyma 0 punktow.

5. | koszty szkolenia Waga: 60
Cena (koszt)

Liczba punktéw = ( Cmin/Cof ) x waga,
gdzie:

- Cmin -cena najnizsza sposrod
wszystkich ofert

- Cof — cena podana w ofercie

(kazdorazowo PUP w Dzierzoniowie, majgc na uwadze rodzaj szkolenia, bedzie wskazywal kryteria w oparciu, o ktére dokona
wyboru instytucji szkoleniowej; nalezy wskazaé kryterium wraz z Jego opisem oraz sposobem oceny ofert)

IV. OPIS SPOSOBU PRZYGOTOWANIA OFERTY SZKOLENIOWEJ:

W sytuacji zainteresowania nawigzaniem wspdlpracy w realizacji przedmiotowego szkolenia, instytucja
szkoleniowa przesyla FORMULARZ OFERTY SZKOLENIOWEJ wg wzoru stanowiacego zalgceznik nr
4 do Zasad inicjowania, organizacji i finansowania szkolefi w PUP w Dzierzoniowie

1. Termin skladania ofert ustala si¢ do dnia 11'.03.2018 do godz. 15:30.

2. Migjsce skladania ofert: Powiatowy Urzad Pracy w Dzierzoniowie, Rynek 27, 58 — 200 Dzierzoniow,
pokoj 102 I pigtro (sekretariat) w godz. 7.30 — 15.30.

Dopuszcza si¢ skladanie ofert szkoleniowych w formie pisemnej, za posrednictwem faksu 74 831 23 47 lub
e mail na adres: sekretariat@dzierzoniow.praca.gov.pl lub elektronicznej skrzynki podawczej urzedu.

Oferta szkoleniowa powinna by¢ sporzadzona w jezyku polskim i ztozona zgodnie ze wzorem opracowanym
i udostgpnionym, przez PUP w Dzierzoniowie.

3. Kazda poprawka w tresci oferty, a w szczegdlnosci kazde przerobienie, przekreslenie, uzupelnienie,
nadpisanie, przestonigcie korektorem, etc. powinna byé parafowana przez osobe upowazniong
do reprezentowania instytucji szkoleniowej zgodnie z zasadami zawartymi we wlasciwym rejestrze.

4 Dodatkowe informacje —numerem telefonu:
74 832 52 63 Eunika Lepka

( nr telefonu i imig i nazwisko pracownika PUP w Dzierzoniowie)

5. W trakcie analizowania ofert szkoleniowych PUP w Dzierzoniowie, moze zwrdcié si¢ do instytucji
szkoleniowej o dodatkowe wyjasnienia, niezbedne w przypadku prawidlowej weryfikacji oferty
szkoleniowe;.



6. Ocenie podlega¢ beda wylacznie kompletne oferty ztozone w wyznaczonym terminie okreslonym
w punkcie IV ppkt 1 zaproszenia. W przypadku zlozenia oferty droga e mail lub faxem lub przez operatora
pocztowego za date zlozenia oferty uznaje si¢ jej wplyw do PUP w Dzierzoniowie w taki sposdb, aby mozna
bylo zapozna¢ sie z jej trescia ( nie decyduje data wyslania/nadania oferty, a data jej wpltywu do PUP
w Dzierzoniowie). Oferty niekompletne lub takie, ktére zostaly zlozone po wskazanym w ww. zaproszeniu
terminie lub ich tre$é nie odpowiada tresci ww. zaproszenia nie podlegaja ocenie.

7. Ocena zlozonych ofert dokonana zostanie zgodnie z Zarzadzeniem nr 21/2017 Dyrektora Powiatowego
Urzedu Pracy w Dzierzoniowie z dnia 02.05.2017r. w sprawie Zasad inicjowania, organizacji
i finansowania szkolen w Powiatowym Urzedzie Pracy w Dzierzoniowie - do pobrania na stronie
internetowej PUP w Dzierzoniowie ( dzierzoniow.praca.gov.pl) w zakladce Urzad - dokumenty do
pobrania.

8. Wszelkie koszty dotyczace przygotowania i przeslania oferty szkoleniowej ponosi instytucja szkoleniowa.

9. Oferty ztozone do PUP w Dzierzoniowie nie podlegajg zwrotowi.

16.0%.2018

(data i podpis osoby upowaznfonej)
* niepotrzebne skresli¢



