PROTOKOL Z POSIEDZENIA
POWIATOWEJ RADY RYNKU PRACY
z 7 grudnia 2017r.

Posiedzenie Powiatowej Rady Rynku Pracy odbylo si¢ o godz. 13:00 7 grudnia 201 7r.
w sali narad Starostwa Powiatowego w Dzierzoniowie, Rynek 27 (Il pietro, pok. 201).

W posiedzeniu udziat wziglo lgcznie 7 z 11 czlonkéw Powiatowej Rady Rynku Pracy od
punktu 1 do punktu 3 porzadku obrad; 9 z 11 czlonkéw PRRP od punktu 4 do punktu 8, oraz
8 z 11 cztonkéw PRRP w punkcie 9 do zakoriczenia obrad /lista obecnosci w zataczeniw/.

Ponadto w posiedzeniu Powiatowej Rady Rynku Pracy uczestniczyly:

- Dyrektor PUP w Dzierzoniowie p. Agnieszka Walawska,

- Kierownik dzialu Ustug Rynku Pracy PUP w Dzierzoniowie p. Malgorzata Gregorczyk,
bez mozliwosci opiniowania przedstawionych wnioskéw oraz glosowania w pozostalych
kwestiach.

Materialy bedace przedmiotem obrad wraz z zaproszeniem na posiedzenie przestano
czionkom Powiatowej Rady Rynku Pracy droga elektroniczng w dniu 23.11.2017r.
Bezposrednio przed rozpoczeciem posiedzenia rozdano powyzsze materialy w wersji
papierowej, uzupetniajac o:

- zmiang nr 10 w planie podziatu $rodkéw Funduszu Pracy na 2017r. na realizacje

programéw na rzecz promocji zatrudnienia, tagodzenia skutkéw bezrobocia i aktywizacji

zawodowej z dnia 28.11.2017r.,

- zmiang nr 11 w planie podziatlu $rodkéw Funduszu Pracy na 2017r. na realizacje

programéw na rzecz promocji zatrudnienia, tagodzenia skutkéw bezrobocia i aktywizacji

zawodowe] z dnia 04.12.2017r.,

- zmiang nr 6 w planie podziatu $rodkéw Funduszu Pracy na wydatki fakultatywne w zi

na 2017r. z dnia 04.12.2017r.

Ad.1) Posiedzenie PRRP otworzyl Przewodniczagcy PRRP p. Marek Chmielewski, ktory

powital czlonkéw PRRP oraz zaproszonych gosci.




Ad.2) Przewodniczacy PRRP p. Marek Chmielewski podkreslil, ze materialy bedace
przedmiotem posiedzenia zostaly wczesniej przekazane za pomocg poczty elektronicznej.

Zaproponowany wczesniej porzadek zostal przyjety jednogtosnie.
- gloséw 7,,za”(przy obecnosci 7 z 11 cztonkéw PRRP). Kworum zostato zachowane.

Ad.3) Przewodniczacy p. Marek Chmielewski poddal pod glosowanie przyjecie protokohu
z poprzedniego posiedzenia Powiatowej Rady Rynku Pracy z dnia 07.09.2017r. Nie
wniesiono uwag do tresci protokolu z poprzedniego posiedzenia, protokél zostal przyjety
jednogtosnie:

- gloséw 7,,za”(przy obecnosci 7 z 11 czlonkéw PRRP). Kworum zostalo zachowane.

Add4) W dalszej czgsci posiedzenia ustalono terminy obrad PRRP w 2018r. zgodnie
z postanowieniami § 3 ust.2 pkt 1 Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia
19 maja 2014 w sprawie rad rynku pracy, ktére wyznaczono na:

- 07.03.2018r.

- 07.06.2018r.

- 06.09.2018r.

- 05.12.2018r.

Czionkowie PRRP ustalili, iz wszystkie posiedzenia PRRP w 2018 beda odbywaé sic
o godzinie 9:00. Zaproponowane terminy obrad PRRP w 2018r. przyjeto jednoglosnie.

Ad.5) W tym punkcie obrad p. Agnieszka Walawska Dyrektor PUP w Dzierzoniowie
przedstawita zaopiniowany pozytywnie w dniu 25.10.2017r. przez przewodniczacego PRRP
p. Marka Chmielewskiego wniosek o udzielenie $rodkéw z KFS jednostce organizacyjnej
powiatu. Przewodniczacy PRRP p. Marek Chmielewski przypomniat gosciom oraz cztonkom
PRRP o posiadaniu stosownego umocowania PRRP do wydawania takich opinii w imieniu
PRRP z ktorego skorzystal w tym przypadku. P. Agnieszka Walawska przypomniala cel
wnioskowania przez PUP o wydanie opinii przez PRRP w przedmiotowej sytuacji tj.
zachowanie przejrzystosci postepowania w przypadku, gdy o érodki z KFS wystepuja
jednostki organizacyjne powiatu. P. Agnieszka Walawska zreferowata czlonkom PRRP
zataczony w materiatach wniosek o udzielenie $rodkéw z KFS, zwracajac uwage na to, iz ww.

wniosek jednostki organizacyjnej powiatu zostal bardzo rzetelnie uzasadniony, zaszly wigc
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przestanki do pozytywnego zaopiniowania ww. wniosku. Takg tez opinie wydat
Przewodniczacy PRRP p. Marek Chmielewski. Nastgpnie wniosek zostal przez PUP
w Dzierzoniowie rozpatrzony i zawarto z jednostka porozumienie o dofinansowaniu

podniesienia kwalifikacji zawodowych pracownikéw jednostki.

Ad.6) W dalszej czesci obrad p. Agnieszka Walawska Dyrektor PUP w Dzierzoniowie

oméwita zmiany planu podziatu srodkéw Funduszu Pracy na 2017r., ktore nastgpity w okresie

od wrzesnia 2017 r. do grudnia 2017r. na:

a) finansowanie program6w na rzecz promocji zatrudnienia, fagodzenia skutkéw bezrobocia
i aktywizacji zawodowe;j,

b) na realizacj¢ wydatkow fakultatywnych.

Ad. a) Dyrektor PUP w Dzierzoniowie poinformowata o zmianach: nr 8 z dnia 13.09.2017r.,
nr 9 z dnia 03.11.2017r., nr 10 z dnia 28.11.2017r., nr 11 z dnia 04.12.2017r. Podyktowane
byly one dostosowywaniem planu do biezacych potrzeb klientéw PUP w Dzierzoniowie,
lokalnego rynku pracy oraz koniecznoscig ich dostosowywania do dokonanych zmian
w realizowanych przez PUP w Dzierzoniowie projektach POWER oraz RPO WD.

Ad. b) Dyrektor PUP w Dzierzoniowie poinformowala o zmianach: nr 5 z dnia 13.09.2017r.
oraz nr 6 z dnia 04.12.2017r. Podyktowane byly one dostosowaniem planu do biezacych

potrzeb PUP w Dzierzoniowie.

Ad.7) W tym punkcie obrad PRRP Kierownik dzialu Ustug Rynku Pracy PUP w Dzierzoniowie
p. Maigorzata Gregorczyk oméwita propozycj¢ kierunkéw szkolef grupowych planowanych przez
PUP w Dzierzoniowie w 2018r. W materiatach czlonkowie PRRP otrzymali propozycje 7 kierunkéw
szkolen:
a) podstawy obstugi arkusza kalkulacyjnego Excel i edytora tekstu Word,
b) kurs spawania blach i rur spoinami pachwinowymi metods MAG (135) na stalach
weglowych,
c¢) kierowca operator wozkéw jezdniowych,
d) operator obrabiarek sterowanych numerycznie z podstawami czytania rysunku
technicznego, obstuga urzadzen pomiarowych oraz dwutygodniowa praktyka
u pracodawcy,

€) uprawnienia elektryczne do 1 kV,




f) kurs spawania blach i rur spoinami pachwinowymi metodg TIG (141) na stalach
weglowych i wysokostopowych,
g) kurs czytania rysunku technicznego od podstaw wraz z naukg obshugi urzadzen
pomiarowych.
Wyboru tematyki szkolen dokonano na podstawie poglebionej analizy lokalnego rynku pracy, na
ktorg skladala si¢ m. in. analiza ofert pracy, pytania dotyczace potrzeb szkoleniowych
skierowane do pracodawcow, ankiety wéréd oséb bezrobotnych. P. Malgorzata Gregorczyk
zwrdcila uwage na zmiany zachodzace na lokalnym rynku pracy. Obecnie jest to rynek
pracownika. Pracodawcy szukaja pracownikow posiadajgcych konkretne uprawnienia oraz
kwalifikacje w zwigzku z tym PUP w Dzierzoniowie wychodzac naprzeciw tym potrzebom
proponuje ww. kierunki szkolen w 2018r. P. Malgorzata Gregorczyk zwrdcila uwage takze na
duzg efektywnos¢ szkolen grupowych przeprowadzonych przez PUP w Dzierzoniowie w 2017r.
W zwigzku z zainteresowaniem czlonkéw PRRP tematyka efektywnosci szkolen
Przewodniczacy PRRP p. Marek Chmielewski zaproponowat, aby przygotowano na posiedzenie
PRRP w 2018r. materialy dotyczace efektywnosci realizacji szkolenn grupowych przez PUP
w Dzierzoniowie. Z uwagi na fakt, iz efektywnos$é szkolen ustalana jest w II kwartale 2018r.
uzgodniono oméwienie przedmiotowego zagadnienia na posiedzeniu PRRP w dniu 07.06.2018r.

Proponowane przez PUP w Dzierzoniowie na 2018r. kierunki szkolen zostaly zaopiniowanie

pozytywnie.
- gloséw 9,,za”(przy obecnosci 9 z 11 cztonkéw PRRP). Kworum zostato zachowane.

Ad.8) W dalszej czgsci obrad p. Agnieszka Walawska Dyrektor PUP w Dzierzoniowie oméwita
propozycje planu podzialu na rok 2018 s$rodkéw Funduszu Pracy w udziale procentowym
(z wylagczeniem wydatkéw z atr. 150f ujetych w wartosci kwotowej):

a) na realizacj¢ programOw na rzecz promocji zatrudnienia, tagodzenia skutkéw bezrobocia

i aktywizacji zawodowe;j,

b) na realizacj¢ wydatkéw fakultatywnych,

¢) na wydatki, o ktérych mowa w art. 150f;

d) z przeznaczeniem na finansowanie dzialan na rzecz ksztalcenia ustawicznego

pracownikéw i pracodawcdw w ramach Krajowego Funduszu Szkoleniowego.

Ad. a) P. Agnieszka Walwaska Dyrektor PUP w Dzierzoniowie wyjasnita, ze propozycja
podziatu kwot do planu wydatkéw w ukladzie procentowym na realizacj¢ programéw na
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rzecz promocji zatrudnienia, lagodzenia skutkéw bezrobocia aktywizacji zawodowej
szacowana jest przy uwzglednieniu kwot $rodkéw przeznaczonych na poszczegdlne zadania
w roku 2017 i 2016. W limicie srodkéw Funduszu Pracy na 2018r. ujgto srodki na realizacj¢
projektow wspotfinansowanych z EFS, w tym:
- na realizacje projektéw w ramach RPO WD,
- na realizacj¢ projektéw w ramach POWER
W ramach planu wydatkéw uwzgledniono realizacj¢ nastepujacych zadan:
- organizacje szkolen dla oséb bezrobotnych (w tym bon szkoleniowy),
- zorganizowanie prac interwencyjnych dla os6b bezrobotnych,
- zorganizowanie robot publicznych (w tym wykonywanie pracy na zasadach dotyczacych robét
publicznych),
- zorganizowanie stazy (w tym bony stazowe i inne instrumenty rynku pracy- premia)

- udzielenie osobom bezrobotnym, $rodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej, zalozenie
lub przystgpienie do spétdzielni socjalnej,

- udzielenie wsparcia pracodawcom poprzez refundacje kosztéw wyposazenia lub doposazenia
stanowiska pracy,

- sfinansowanie kosztéw przejazdu w zwigzku z udzialem w szkoleniach organizowanych poza
powiatem dzierzoniowskim oraz na szkolenia z umiejetnosci poszukiwania pracy,

- sfinansowanie niezb¢dnych badan lekarskich zwiazanych z aktywizacjg oséb bezrobotnych,

- sfinansowanie kosztéw studiéw podyplomowych dla oséb posiadajacych wyksztatcenie
WyZzsze,

- sfinansowanie bonéw zatrudnieniowych,

- sfinansowanie bonéw na zasiedlenie.

Propozycj¢ planu podzialu s$rodkéw Funduszu Pracy w ukladzie procentowym na 2018r.
w zakresie wydatkéw na realizacj¢ programéw na rzecz promocji zatrudnienia, lagodzenia
skutkow bezrobocia i aktywizacji zawodowej wedlug tresci zalagczonej do materialow

posiedzenia zaopiniowano pozytywnie:
- gloséw 9,,za”(przy obecnosci 9 z 11 czlonkéw PRRP). Kworum zostalo zachowane.

Ad. b) W ramach wydatkéw fakultatywnych zaplanowano w 2018r. sfinansowanie:

- kosztéw korespondencji, komunikacji, wyplaty $wiadczen i drukéw,

- informacj¢ o ustugach organéw zatrudnienia,




- partnerstwo lokalne,

- systemy informatyczne,
- szkolenia kadr,

- koszty egzekucji.

Propozycje¢ planu podziatu $rodkéw Funduszu Pracy w ukladzie procentowym na 2018r na
wydatki fakultatywne wedlug treséci zalaczonej do materialéw posiedzenia zaopiniowano

pozytywnie:
- glos6w 9,,za”(przy obecnosci 9 z 11 czlonkéw PRRP). Kworum zostato zachowane.

Ad. ¢) Dyrektor PUP w Dzierzoniowie przypomniala, ze w ramach $rodké6w Funduszu Pracy na
wydatki, o ktorych mowa w art.150f na 2018r. decyzja MRPiPS z dnia 12 stycznia 2016r. PUP
w Dzierzoniowie uzyskat kwote 2 582 600, 00zt. Srodki shuza realizacji uméw zawartych przez
PUP w Dzierzoniowie do 30.11.2017r.

Ad. d) W ramach $rodkéw Funduszu Pracy z przeznaczeniem na finansowanie dzialan na rzecz
ksztalcenia ustawicznego pracownikdw i pracodawcow w ramach Krajowego Funduszu
Szkoleniowego zaplanowano w 2018 r. sfinansowanie:

- promocji,

- ksztalcenia ustawicznego pracownikéw i pracodawcow.

Propozycj¢ planu wydatkéw na finansowanie dzialan na rzecz ksztalcenia ustawicznego
pracownikéw i pracodawcéw w ramach Krajowego Funduszu Szkoleniowego wedhug tresci

zalgczonej do materialéw posiedzenia zaopiniowano pozytywnie:
- glos6w 9 ,,za”(przy obecnosci 9 z 11 czlonk6w PRRP). Kworum zostato zachowane.

Ad. 9) Sprawy rézne- wolne wnioski. W tym punkcie obrad Przewodniczacy PRRP p. Marek
Chmielewski oddal glos p. Agnieszce Walawskiej. Dyrektor PUP w Dzierzoniowie poddata pod
rozwag¢ czlonkow PRRP ustanowienie ograniczen w sposobie dysponowania $rodkami KFS
w 2018r., z uwagi na duze prawdopodobienistwo znacznie nizszego limitu §rodkéw jakich nalezy

spodziewac si¢ na realizacj¢ tego zadania w powiecie dzierzoniowskim. P. Dyrektor zapoznata



z podobng praktyka ograniczen, ktére wprowadzono w osciennych powiatach ( $widnickim,
klodzkim, zgbkowickim, legnickim).

Wskazane powiaty ustanowity nastgpujace odgraniczenia:

1) pierwszenstwo w dostepie do Srodkéw KFS dla wnioskodawcdw, ktdrzy nie korzystali dotychczas
ze srodkéw KFS,

2) koszt ksztalcenia na jednego uczestnika np. nie wigkszy niz 50% $redniego wynagrodzenia,

3) okreslenie maksymalnej kwoty srodkéw dla jednego wnioskujacego pracodawcy,

4) okreslenie maksymalnej liczby dziatan dla jednego uczestnika np. jedno dziatanie dla jednego
uczestnika wskazanego we wniosku o $rodki KFS w danym roku.

Po zapoznaniu czlonkéw PRRP z ww. propozycjami ograniczen Przewodniczacy PRRP
zaproponowat dyskusje. Po krétkiej dyskusji Przewodniczacy PRRP zaproponowat poddanie pod
glosowanie dwa sposr6d zaproponowanych ww. propozycji ograniczen tj.:

1) pierwszenistwo w dostgpie do $rodkéw KFS dla wnioskodawcéw, ktorzy nie korzystali
dotychczas ze srodkéw KFS,

2) okreslenie maksymalnej liczby dziatan dla jednego uczestnika (jedna forma wsparcia w danym
roku dla jednego uczestnika wskazanego we wniosku o $rodki KFS).

W wyniku oméwienia konsekwencji wprowadzenia takich ograniczei w drodze glosowania
uzgodniono przedlozenie tej propozycji do ostatecznej decyzji Staroscie Dzierzoniowskiemu, co
pozwolitoby PUP w Dzierzoniowie wprowadzenie takich kryteriow do zasad ubiegania sie
o $rodki KFS w 2018r.

Pod glosowanie poddano propozycje:

1) maksymalna liczba form wsparcia dla jednego uczestnika w danym roku- jeden uczestnik
jedna forma wsparcia w danym roku (w przypadku, gdy forma ksztalcenia powinna byé
poprzedzona badaniami lekarskimi/ psychologicznymi i/ lub objeta ubezpieczeniem NNW

uczestnikow i/ lub zakoriczona egzaminem, forme wsparcia traktuje sie kompleksowo)

- glos6w 8 ,,za” (przy obecnosci 8 z 11 czlonkéw PRRP). Kworum zostalo zachowane.

oraz

2) pierwszeistwo w pozyskiwaniu Srodkéw dla wnioskodawcéw, ktérzy dotychczas nie
korzystali ze Srodkéw KFS,

- glos6w 6 ,,za”




- 2 glosy ,,przeciw”(przy obecnosci 8 z 11 cztonkéw PRRP). Kworum zostalo zachowane.

Przewodniczacy PRRP p. Marek Chmielewski w tym punkcie obrad zakomunikowal czlonkom
PRRP o samodzielnej decyzji Dyrektora PUP w Dzierzoniowie o rozwigzaniu stosunku pracy
z dniem 15.01.2018r.

Udzielit glosu p. Agnieszce Walawskiej, ktora podzigkowata czlonkom PRRP za dotychczasowa
wspolprace. Obrady zakonczyt Przewodniczacy PRRP skladajac wszystkim uczestnikom Zyczenia

$wigteczne i noworoczne oraz dzigkujgc za udzial w posiedzeniu.

Przewodniczacy Powiatowej

?»Rmﬁéy

= €

Marek Chmielewski

Zatgczniki:
1. Lista obecnosci PRRP na posiedzeniu 7 grudnia 2017r.

Sporzadzila: Krystyna Bednarek



