[bookmark: page1]ZAWODY DEFICYTOWE I NADWYŻKOWE

	
	
	Powiat dzierżoniowski

	
	
	INFORMACJA SYGNALNA

	
	
	I PÓŁROCZE 2016 R.

	
	
	

	Sekcja
	Zaklasyfikowanie
	Grupa elementarna

	
	
	

	
	
	Pracownicy wykonujący dorywcze prace proste

	
	
	

	
	zawód
	Robotnicy przemysłowi i rzemieślnicy gdzie indziej niesklasyfikowani

	
	
	

	
	
	Kierownicy do spraw budownictwa

	
	maksymalnie
	

	
	
	

	
	
	Tapicerzy i pokrewni

	
	deficytowy
	

	
	
	

	
	
	Technicy archiwiści i pokrewni

	
	
	

	DEFICYT
	
	Monterzy linii elektrycznych

	
	
	

	
	
	Mistrzowie produkcji w przemyśle przetwórczym

	
	
	

	
	
	Agenci ubezpieczeniowi

	
	
	

	
	zawód deficytowy
	Specjaliści do spraw zarządzania zasobami ludzkimi

	
	
	

	
	
	Operatorzy maszyn do prania

	
	
	

	
	
	Spawacze i pokrewni

	
	
	Operatorzy maszyn do produkcji wyrobów z tworzyw sztucznych

	
	
	

	RÓWNOWAGA
	zawód
	Operatorzy urządzeń do obróbki powierzchniowej metali i nakładania powłok

	
	zrównoważony
	Pracownicy sprzedaży i pokrewni gdzie indziej niesklasyfikowani

	
	
	

	
	
	

	
	
	Dyrektorzy generalni i zarządzający

	
	
	Technicy mechanicy

	
	
	

	
	
	Betoniarze, betoniarze zbrojarze i pokrewni

	
	
	

	
	
	Pracownicy wsparcia rodziny, pomocy społecznej i pracy socjalnej

	
	
	

	
	
	Kucharze

	
	
	

	
	
	Pomoce i sprzątaczki biurowe, hotelowe i pokrewne

	
	
	

	
	
	Plastycy, dekoratorzy wnętrz i pokrewni

	
	
	

	
	
	Kelnerzy

	
	
	

	
	zawód
	Gońcy, bagażowi i pokrewni

	
	
	

	
	
	Ręczni pakowacze i znakowacze

	
	nadwyżkowy
	

	
	
	

	
	
	Pomoce kuchenne

	
	
	

	
	
	

	
	
	Pracownicy do spraw rachunkowości i księgowości

	
	
	

	
	
	Specjaliści do spraw wychowania małego dziecka

	
	
	

	
	
	Monterzy gdzie indziej niesklasyfikowani

	
	
	

	NADWYŻKA
	
	Robotnicy przygotowujący i wznoszący konstrukcje metalowe

	
	
	

	
	
	Przedstawiciele handlowi

	
	
	

	
	
	Kierowcy samochodów ciężarowych

	
	
	

	
	
	Kontrolerzy (sterowniczy) procesów przemysłowych gdzie indziej niesklasyfikowani

	
	
	

	
	
	Średni personel do spraw statystyki i dziedzin pokrewnych

	
	
	

	
	
	Malarze budowlani i pokrewni

	
	
	

	
	
	Technicy nauk chemicznych, fizycznych i pokrewni

	
	
	

	
	zawód
	Operatorzy maszyn przędzalniczych i pokrewni

	
	
	

	
	
	Konsultanci i inni pracownicy biur podróży

	
	maksymalnie
	

	
	
	

	
	
	Biolodzy i pokrewni

	
	nadwyżkowy
	

	
	
	

	
	
	Rolnicy upraw mieszanych

	
	
	

	
	
	Archiwiści i muzealnicy

	
	
	

	
	
	Kierownicy do spraw zarządzania zasobami ludzkimi

	
	
	

	
	
	Robotnicy budowy dróg

	
	
	




*Monitoring zawodów deficytowych i nadwyżkowych został wykonany według nowej metodologii przygotowanej w ramach projektu współfinansowanego ze środków UE w ramach EFS „Opracowanie nowych zaleceń metodycznych prowadzenia monitoringu zawodów deficytowych i nadwyżkowych na lokalnym rynku pracy".
