PROTOKÓŁ Z POSIEDZENIA
POWIATOWEJ RADY ZATRUDNIENIA

z 10 września 2015r.


W posiedzeniu udział wzięło łącznie 11 z 19 członków Powiatowej Rady Zatrudnienia        /lista obecności w załączeniu/:

1) do punktu 2 porządku obrad obecnych było 7 członków Powiatowej Rady Zatrudnienia,

2) od punktu 3 porządku obrad dołączyli kolejni członkowie Powiatowej Rady Zatrudnienia.

 W zastępstwie:
1) p. Zuzanny Bielawskiej w posiedzeniu uczestniczył p. Jacek Mikus,
bez możliwości opiniowania przedstawionych wniosków oraz głosowania w pozostałych kwestiach. 
Ponadto uczestniczyli w posiedzeniu Powiatowej Rady Zatrudnienia: 

1.Wicestarosta Dzierżoniowski p. Marek Piorun,

2.Z-ca Dyrektora PUP w Dzierżoniowie p. Monika Zawilak,

3. Przedstawiciele GUS :
- Irena Podlecka
-Alicja Ćmikiewicz
-Grażyna Tkacz
-Magdalena Victor
           Materiały będące przedmiotem obrad przesłano członkom Powiatowej Rady Zatrudnienia wraz z zaproszeniem na posiedzenie w dniu 3 września 2015r. Bezpośrednio przed rozpoczęciem posiedzenia powyższe materiały uzupełniono o:

1) Program Aktywizacji i Integracji realizowany przez PUP w Dzierżoniowie w 2016r.
Ad 1. Posiedzenie otworzył Wicestarosta Dzierżoniowski p. Marek Piorun.
Ad 2. Z uwagi na zmiany w składzie członków Powiatowej Rady Zatrudnienia trwającej kadencji Wicestarosta Dzierżoniowski p. Marek Piorun wręczył akty powołania nowym członkom  reprezentującym jednostki samorządu terytorialnego:
1. Małgorzacie Greiner (Urząd Miasta  Bielawa),
2. Ireneuszowi Żygadło ( Radny Rady Miejskiej Dzierżoniowa).

Ad 3. Po wręczeniu aktów powołania nowym członkom Powiatowej Rady Zatrudnienia prowadzenie dalszej części posiedzenia Wicestarosta Dzierżoniowski przekazał przewodniczącemu PRZ. Przewodniczący Powiatowej Rady Zatrudnienia p. Marian Kowal zaproponował 2 zmiany porządku posiedzenia:
1) zamianę kolejności punktów obrad poprzez przesunięcie punktu 5ppk.2-4 o brzmieniu „Wydanie opinii przez PRZ w sprawie:” na punkt 7ppk.1-3, z jednoczesnym przesunięciem kolejności następujących punktów obrad, które otrzymały nową numerację tj.,8,9,10.

2) zamianę kolejności porządku obrad poprzez przesunięcie punktu 8 o brzmieniu „Omówienie przez pracownika GUS danych statystycznych dot. rynku pracy” na punkt 6, z jednoczesnym przesunięciem kolejności następujących punktów obrad, które otrzymały nową numerację tj. 7ppk.1-3,8,9,10.

Zaproponowany plan posiedzenia zgodnie z punktem 3 posiedzenia z uwzględnieniem 
ww. zmian przyjęto w następujący sposób:
                                       -11 głosów „za” ( przy obecności 11 członków PRZ).
Ad 4.  Notatkę Służbową ze spotkania informacyjnego z dnia 11 czerwca 2015r. przyjęto:

-11 głosów „za” ( przy obecności 11 członków) PRZ).

Ad 5.1.  W tej części obrad PRZ zaopiniowała przesłane w materiałach oraz omówione przez Z-ce dyrektora PUP w Dzierżoniowie wnioski:

1)  wniosek nr 1 dot. umorzenia
propozycja PUP: odmowa umorzenia -wniosek zaopiniowano pozytywnie
- 8głosów „za” (przy obecności 11 członków PRZ )
                                  - 3 osoby „wstrzymały się od głosu”

                                  - 0 osób „przeciw”
2)  wniosek nr 2 dot. umorzenia
propozycja PUP: odmowa umorzenia -wniosek zaopiniowano pozytywnie
- 9 głosów „za” (przy obecności 11 członków PRZ )
                                  - 2 osoby „wstrzymały się od głosu”

                                  - 0 osób „przeciw”
               Powyższe głosowania odbyły się zwykłą większością głosów w obecności połowy członków PRZ -kworum zostało zachowane.

Ad 6. Dane statystyczne dot. rynku pracy oraz migracji omówili zaproszeni na posiedzenie Powiatowej Rady Zatrudnienia przedstawiciele GUS-U dokonując krótkiej prezentacji
z wykorzystaniem programu POWER POINT.
Dane statystyczne przyjęto bez uwag.

Ad 7. W tej części obrad PRZ zaopiniowała przesłane w materiałach wnioski:

1) Wniosek PUP w Dzierżoniowie dot. wydania opinii PRZ w sprawie zlecenia obsługi wypłat gotówkowych , świadczeń pieniężnych dla bezrobotnych i innych uprawnionych osób ( na podstawie § 11 ust. 1 rozporządzenia MPiPS z dnia 
7 października 2011r. w spr. szczegółowych zasad gospodarki finansowej Funduszu Pracy).
       Wniosek zaopiniowano pozytywnie:
- wszystkie  głosy „za” ( przy obecności 11 członków PRZ ).

2) Wniosek dot. zamiaru zlecenia przez PUP w Dzierżoniowie w 2016r. zadania publicznego w ramach Programu Aktywizacja i Integracja (PAI)-celowości realizacji PAI w 2016r.
      Wniosek zaopiniowano pozytywnie:
               - wszystkie  głosy „za” ( przy obecności 11 członków PRZ ).

3) Wniosek o przyznanie środków z Krajowego Funduszu Szkoleniowego na finansowanie kosztów kształcenia ustawicznego dla jednostki organizacyjnej powiatu.
      Wniosek zaopiniowano pozytywnie:
               - wszystkie  głosy „za” ( przy obecności 11 członków PRZ ).

Powyższe głosowania odbyły się zwykłą większością głosów w obecności połowy członków PRZ -kworum zostało zachowane.

Ad 8. Informację o aktualnej sytuacji na lokalnym rynku pracy obejmującą dane statystyczne do końca lipca 2015r. przygotowali pracownicy Działu Promocji, Analiz i Projektów PUP 
w Dzierżoniowie.

Szczególnej analizie poddano następujące tematy:
1) strukturę bezrobocia w omawianym okresie w poszczególnych gminach ze względu na: wiek, wykształcenie, staż pracy i czas pozostawania bez pracy osób bezrobotnych,
2) spadek stopy bezrobocia do 13,1 % na koniec lipca 2015r. ( tj. o 4,4 p .p . mniej niż rok wcześniej),

co plasuje powiat na 13 miejscu w województwie i 157 miejscu w kraju,

3) liczbę osób bezrobotnych, która w lipcu wyniosła 3 779 ( tj. o 1 397 mniej niż rok wcześniej),

4) spadek osób bezrobotnych od grudnia 2014 do końca lipca 2015r o 1 024 osoby,
5) zmniejszenie ilości ofert pracy w okresie od stycznia do lipca 2015r. o 294,

6) nową formę wsparcia osób bezrobotnych do 30 roku życia (bony szkoleniowe, stażowe, na zasiedlenie, zatrudnieniowe),

7) projekt PO WER (umowa podpisana w dniu 27.05.2015r.), w ramach którego PUP 
w Dzierżoniowie otrzymał kwotę 2 540 000 zł na zadania tj.:
-poradnictwo zawodowe,

-bony stażowe,

-bony szkoleniowe,

-środki na rozpoczęcie działalności gospodarczej,

-prace interwencyjne,

-bony na zasiedlenie.
W ramach projektu mogą brać udział osoby do 29 roku życia, pozostające bez pracy, zarejestrowane w PUP jako bezrobotne, które nie uczestniczą w kształceniu i szkoleniu -tzw. „Młodzież NEET”.
8) projekt RPO WD (umowa podpisana 20.08.2015r.), w ramach którego PUP 
w Dzierżoniowie otrzymał kwotę 1 547 700 zł na zadania tj.:
- poradnictwo zawodowe,
- staże,

-szkolenia,

- środki na rozpoczęcie działalności gospodarczej,

-prace interwencyjne.

W ramach projektu mogą brać udział osoby w wieku od 30 roku życia pozostające bez pracy, będące w szczególnej sytuacji na rynku pracy, kobiety, osoby niepełnosprawne, długotrwale bezrobotne i osoby o niskich kwalifikacjach zawodowych.
Ad 9. Materiały informujące członków PRZ o zmianach w planie podziału środków Funduszu Pracy i Europejskiego Funduszu Społecznego na realizacje programów na rzecz promocji zatrudnienia, łagodzenia skutków bezrobocia w okresie od czerwca do września 2015r. zostały przesłane wraz z zaproszeniem.
Na realizacje programów na rzecz promocji zatrudnienia, łagodzenia skutków bezrobocia 
i aktywizacji zawodowej w 2015r. PUP w Dzierżoniowie otrzymał w dniu 03.04.2015r. decyzją MPiPS z dnia 31.03.2015r. limit środków w wysokości 9.266.900 zł ( tyle samo 
w stosunku do decyzji MPiPS z 24.12.2014r.). W wielkości tej ujęta jest kwota 4.090.000 zł na realizację projektów w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego ( POWER i RPO). 
Wobec powyższego niezbędne było dokonanie zmian w planach podziału środków Funduszu Pracy i Europejskiego Funduszu Społecznego. Dotyczyło to: wydatków w obszarach szkoleń (w tym bonów szkoleniowych), staży, bonów stażowych i innych instrumentów rynku pracy (premii), prac interwencyjnych, robót publicznych ( w tym wykonywanie prac na zasadach dotyczących robót publicznych), pracach społecznie użytecznych, środków na podjęcie działalności gospodarczej, refundacji kosztów wyposażenia lub doposażenia stanowiska pracy, kosztów studiów podyplomowych, kosztów realizacji zadań współfinansowanych ze środków EFS i FP (koszty pośrednie POWER i PRO).

Zmiany planów przyjęto bez uwag.

Ad 10. Sprawy różne-brak wniosków.
Na tym obrady zakończono.
Sporządziła: Anna Krotowska
                                                                                    Przewodniczący Powiatowej Rady
                                                                                                     Zatrudnienia

                                                                                                    Marian Kowal
