PROTOKOL Z POSIEDZENIA
POWIATOWEJ RADY ZATRUDNIENIA
12 czerwca 2014r.

W posiedzeniu udziat wziglo tacznie 13 z 20 czlonkéw Powiatowej Rady
Zatrudnienia /lista obecno$ci w zalaczeniu/ z zastrzezeniem:
-do punktu 3 porzadku obrad obecnych byto 10 cztonkéw Powiatowej Rady Zatrudnienia,
-od punktu 4 porzadku obrad dotaczyli 3 kolejni cztonkowie Powiatowej Rady Zatrudnienia.

Ponadto uczestniczyli w posiedzeniu Powiatowej Rady Zatrudnienia:

1.Starosta Dzierzoniowski p. Janusz Guzdek,

2.z-ca dyrektora PUP w Dzierzoniowie p. Monika Zawilak,

3.kierownik Dziatu Promocji, Analiz i Projektéw PUP w Dzierzoniowie p. Albert Blacharz.
Materialy bedace przedmiotem obrad przestano cztonkom Powiatowej Rady

Zatrudnienia wraz z zaproszeniem na posiedzenie w dniu 30 maja 2014r. Bezposrednio przed

rozpoczgciem posiedzenia powyzsze materiaty uzupetniono o ptyte CD-ROM z:

-ujednoliconym tekstem ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia

i instytucjach rynku pracy,

-rozporzadzeniem Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 14 maja 2014r. w sprawie Rad

Rynku Pracy,

-ustawa z dnia 14 marca 2014r. o zmianie ustawy 0 promocji zatrudnienia i instytucjach rynku

pracy oraz niektorych innych ustaw (Dz. U. z 2014r. poz. 598).

Ad. 1) Posiedzenie otworzyt Przewodniczacy Powiatowe] Rady Zatrudnienia p. Marian
Kowal.

Przewodniczacy Powiatowej Rady Zatrudnienia po otwarciu posiedzenia zaproponowat
zmiang porzadku posiedzenia, polegajaca na usunigciu z punktu 5 dotyczacego ,,Wydania
opinii przez Powiatowa Radg Zatrudnienia w sprawie ztozonych w PUP w Dzierzoniowie
wnioskOw o umorzenie nienaleznie pobranych swiadczen (...)” :

-wniosku nr 2 ze wzgledu na sptate nienaleznie pobranego $wiadczenia,

-wniosku nr 3 ze wzgledu na trwajace postgpowanie wyjasniajace-dlatego tez wniosek

zostanie skierowany na najblizsze posiedzenie Powiatowej Rady Zatrudnienia.



Ad.2). Zaproponowany plan posiedzenia z uwzglednieniem ww. zmian przyjgto
W nastepujacy sposob:

-9 glosow ,,za”

-1 osoba ,,wstrzymatla si¢ od glosu” (przy obecnosci 10

cztonkow Powiatowej Rady Zatrudnienia).

Ad. 3) Protokdt z poprzedniego posiedzenia Powiatowej Rady Zatrudnienia z 12 lutego
2014r. przyjeto:
-9 glosow ,,za”
-1 osoba ,,wstrzymala si¢ od glosu” ” (przy obecnosci 10
cztonkow Powiatowej Rady Zatrudnienia)-kolejne 3 osoby

przybyty juz po gtosowaniu).

Ad. 4 ) Informacje o aktualnej sytuacji na lokalnym rynku pracy obejmujaca dane
statystyczne do kwietnia 2014r. omoéwit kierownik Dziatu Promocji, Analiz i Projektow PUP
w Dzierzoniowie p. Albert Blacharz (przedstawiono kréotka prezentacje z wykorzystaniem
programu POWER POINT).

Pan A. Blacharz zwrécit uwagg na nastepujace zjawiska:

1.spadek stopy bezrobocia do 19,6 % w kwietniu ( tj. 0 2,3 p .p . mniej niz rok wczesniej),

co plasuje powiat na 12 miejscu w wojewddztwie i 102 miejscu w kraju,

2.liczbe 0sOb bezrobotnych, ktéra w maju wyniosta 5726 ( tj. o 454 mniej niz przed
miesiacem),

3. najnizsze bezrobocie w liczbie bezwzglednej od 2012r.,

4 wzrost ilosci ofert pracy:

- od I-V 2014r. (981),

- od I-V 2013r. (723),

5.wigksza dynamike spadku bezrobocia w maju 2014r. w porownaniu do maja 2013r.,
6.utrzymujacy si¢ w dtuzszym horyzoncie czasowym wigkszy odptyw 0sOb bezrobotnych

w 2014r. w poréwnaniu do roku 2013.

Ad.5) W tej czeséci obrad z-ca dyrektora PUP przedstawila i omoéwita Powiatowej Radzie
Zatrudnienia wniosek dluznika ztozony w PUP w Dzierzoniowie w sprawie umorzenia

nienaleznie pobranych  $wiadczen. Propozycja PUP wraz z uzasadnieniem sposobu



rozpatrzenia wniosku zostala szczegdlowo opisana w przekazanych cztonkom PRZ
materiatach dot. posiedzenia.

Powiatowa Rada Zatrudnienia wyraza swoja opini¢ poprzez glosowanie zwykla
wigkszos$cia glosdow w obecnosci potowy cztonkow rady -kworum zostalo zachowane wobec

powyzszego wniosek zaopiniowano nastgpujaco:

propozycja PUP: odmowa umorzenia -wniosek zaopiniowano negatywnie
- 5 0s0b ,,za”
- 8 0s0b ,,przeciw” (przy obecnosci 13 cztonkow

Powiatowej Rady Zatrudnienia).

Ad.6) Z-ca dyrektora PUP w Dzierzoniowie zapoznata cztonkow PRZ ze zmianami planu
podziatu $rodkéw Funduszy Pracy i Europejskiego Funduszu Spotecznego na realizacje
programéw na rzecz promocji zatrudnienia, tagodzenia skutkéw bezrobocia 1 aktywizacji
zawodowej oraz wydatkoéw fakultatywnych dokonanymi w okresie od lutego do czerwca
2014r. omawiajac uzasadnienie powstatych zmian.

Zmiany wynikaly m.in. z faktu, ze:

- Nna realizacje programéw na rzecz promocji zatrudnienia, tagodzenia skutkéw bezrobocia
I aktywizacji zawodowej w 2014r. PUP w Dzierzoniowie otrzymat w dniu 14.03.2014r.
decyzja MPIPS z dnia 11.03.2014r. limit srodkéw w wysokosci 9.869.300,00 zt (0 8,9 tys. zt
mniej w stosunku do decyzji MPIPS z 13.12.2013r.) W wiclkosci tej ujeta jest kwota
6.963.500,00 zI na realizacje projektéw w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.

- na realizacje wydatkow fakultatywnych w dniu 17.03.2014r. PUP w Dzierzoniowie
otrzymat decyzja MPiPS z dnia 11.03.2014r. srodki w wysokosci 607 400,00 zt co pozwolito
na dokonanie korekty zwigkszenia wydatkow na systemy informatyczne.

Wobec powyzszego niezbedne byto dokonanie zmian w planach podziatu §rodkéw Funduszu

Pracy 1 Europejskiego Funduszu Spotecznego. Z-ca dyrektora PUP w Dzierzoniowie
wyijasnita, ze pozostale przesunigcia srodkéw wynikaty z biezacych potrzeb dostosowywania
planu do planowanych wydatkow, co dotyczylo: wydatkbw w obszarach prac
interwencyjnych, robot publicznych, prac spotecznie uzytecznych, zatrudnienia wspieranego
(zatrudnienie socjalne, spotdzielnie socjalne), srodkow na podjgcie dziatalnosci gospodarcze;.

Ponadto w zwiazku z nowelizacja ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
w zmianie nr 6 z dnia 12.06.2014r. wprowadzono nowe zadanie: bony szkoleniowe,

zatrudnieniowe oraz stazowe adresowane do 0séb bezrobotnych, ktore nie przekroczyty



30 roku zycia. Innowacyjnos¢ tych  rozwiazan polega na  pobudzaniu
I podtrzymywaniu aktywnos$ci 0sob mtodych w procesie poszukiwania zatrudnienia.

Ponadto z-ca dyrektora p. Monika Zawilak poinformowata cztonkéw Powiatowej Rady
Zatrudnienia o przeprowadzanych przez Powiatowy Urzad Pracy w Dzierzoniowie
cyklicznych spotkaniach informacyjnych dla oséb bezrobotnych do 30 roku zycia oraz
przedsigbiorcoOw na temat nowych form pomocy zawartych w nowelizacji ustawy o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.

Najblizsze spotkanie odbedzie si¢ 26.06.2014 r. w Sali Narad Starostwa Powiatowego
w Dzierzoniowie (pok. 201), w godz.10.00 - 13.00.

Zmiany planu przyjeto bez uwag z pozytywna oceng czionkOw Powiatowej Rady
Zatrudnienia inicjatyw nowych form aktywizacji 0séb bezrobotnych.

Ad 7). Sprawy rézne:

Starosta Dzierzoniowski p. Janusz Guzdek poinformowat cztonkéw Powiatowej Rady
Zatrudnienia, iz sktad dotychczasowej rady nie ulega zmianie do konca kadencji.

Propozycje przyjeto bez uwag.

Z inicjatywy p. Krzysztofa Zawadzkiego (cztonka Powiatowej Rady Zatrudnienia)
zaproponowano i poproszono 0 przestanie przez PUP w Dzierzoniowie informacji dot.
systemu bonow szkoleniowych, zatrudnieniowych oraz stazowych, adresowanych do o0séb
bezrobotnych do 30 roku zycia.

Z inicjatywy przewodniczacego p. Mariana Kowala oraz innych cztonkéw Powiatowej Rady
Zatrudnienia poproszono o przygotowanie w imieniu Powiatowej Rady Zatrudnienia pisma
do Ministerstwa Pracy i Polityki Spotecznej w sprawie zmian w przepisach ustawy z dnia 20
kwietnia 2004 roku o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy dot. art. 73a. 1. ,,...na
wniosek gminy starosta moze skierowaé bezrobotnego bez prawa do zasitku korzystajacego
ze $wiadczen z pomocy spotecznej do wykonywania prac spotecznie uzytecznych na terenie
gminy, w Kktorej bezrobotny zamieszkuje lub przebywa, w wymiarze do 10 godzin
w tygodniu”, by brzmiat ,,..na wniosek gminy starosta moze skierowa¢ bezrobotnego bez
prawa do zasitku korzystajacego ze §wiadczen z pomocy spotecznej do wykonywania prac
spotecznie uzytecznych na terenie gminy, w ktorej bezrobotny zamieszkuje lub przebywa,
w wymiarze do 16 godzin w tygodniu...”

Na tym obrady zakonczono .



Przewodniczacy

Powiatowej Rady Zatrudnienia

Marian Kowal



