PROTOKOL Z POSIEDZENIA
POWIATOWEJ RADY ZATRUDNIENIA
z 16 kwietnia 2015r.

W posiedzeniu udziat wzigto tacznie 12 z 19 cztonkow Powiatowej Rady Zatrudnienia
/lista obecnos$ci w zalaczeniu/:
1) do punktu 2 porzadku obrad obecnych byto 10 cztonkéw Powiatowej Rady Zatrudnienia,
2) od punktu 3 porzadku obrad dotaczyli kolejni cztonkowie Powiatowej Rady Zatrudnienia.
W zastepstwie:
1) p. Piotra Majchrzak w posiedzeniu uczestniczyta p. Kazimiera Sykulska,
2) p. Ewy-Agnieszki Gebskiej w posiedzeniu uczestniczyta lwona Biernacka,
3) p. Witolda Runowicza w posiedzeniu uczestniczyta Matgorzata Greiner
bez mozliwosci opiniowania przedstawionych wnioskow oraz glosowania w pozostatych
kwestiach.
Ponadto uczestniczyli w posiedzeniu Powiatowej Rady Zatrudnienia:
1.Starosta Dzierzoniowski p. Janusz Guzdek,

2.Dyrektor PUP w Dzierzoniowie p. Agnieszka Walawska.

Materialy bedace przedmiotem obrad przestano cztonkom Powiatowej Rady
Zatrudnienia wraz z zaproszeniem na posiedzenie w dniu 10 kwietnia 2015r. Bezposrednio
przed rozpoczgciem posiedzenia powyzsze materiaty uzupetniono o:

1) propozycje nowego kierunku szkolenia grupowego planowanego przez PUP
w Dzierzoniowie w 2015r.- ,,Kurs ABC przedsigbiorczo$ci”,

2) zmiang nr 4 z dnia 13.04.2015r. do planu podziatu $rodkéw Funduszu Pracy
i Europejskiego Funduszu Spotecznego na realizacje programéw na rzecz promocji
zatrudnienia, fagodzenia skutkow bezrobocia i aktywizacji zawodowej 2015r.,

3) zmiang nr 3 z dnia 13.04.2015r. do planu podziatu $rodkéw Funduszu Pracy na wydatki
fakultatywne na 2015r.

Ad 1) Posiedzenie otworzyt Starosta Dzierzoniowski p. Janusz Guzdek.

Ad 2) Z uwagi na zmiany w skladzie cztonkéw Powiatowej Rady Zatrudnienia trwajacej
kadencji Starosta Dzierzoniowski p. Janusz Guzdek wreczyt akty powotania nowym
cztonkom reprezentujacym jednostki samorzadu terytorialnego:

1) Tomaszowi Tkacz (Radny Rady Miejskiej Bielawy),



2) Albertowi Blacharz ( Z-ca Burmistrza Dzierzoniowa).

Ad. 3) Po dokonaniu wrgczenia aktow powotania nowym czlonkom Powiatowej Rady

Zatrudnienia prowadzenie dalszej czgSci posiedzenia Starosta Dzierzoniowski przekazat

przewodniczacemu PRZ. Przewodniczacy Powiatowej Rady Zatrudnienia p. Marian Kowal

zaproponowat 3 zmiany porzadku posiedzenia:

1)

2)

3)

zamiang kolejnosci punktow obrad poprzez przesunigcie punktu 3 0 brzmieniu
»Wybor Wiceprzewodniczacego PRZ trwajacej kadencji do 2016r. sposrod
kandydatow zgloszonych przez czionkéow PRZ” na punkt 4, a dotychczasowego
punktu 4 o brzmieniu ,,Przyjgcie planu posiedzenia” na punkt 3,

wprowadzenie po punkcie 5 nowego punktu 6 dotyczacego ,,Wydania opinii przez
PRZ w zakresie nowego kierunku szkolenia grupowego planowanego przez PUP
w Dzierzoniowie w 2015r.” z jednoczesnym przesunigciem kolejnosci nastgpujacych
punktow obrad, ktore otrzymaty nowa numeracjg tj. 7,8,9,10.

zamiang kolejnosci punktow obrad poprzez przesunigcie punktu 8 0 brzmieniu
»Wydanie opinii przez PRZ w sprawie ztozonego w PUP w Dzierzoniowie wniosku
0 umorzenie nienaleznie pobranych §wiadczen (...)” na punkt 7, a dotychczasowego
punktu 7 o brzmieniu ,Sprawozdanie z dziatalnosci PUP w 2014r. w tym
wydatkowania §rodkéw FP, EFS i PFRON na realizacj¢ program6w na rzecz promocji
zatrudnienia, lagodzenia skutkéw bezrobocia i1 aktywizacji zawodowej oraz na

realizacje zadan fakultatywnych” na punkt 8.

Zaproponowany plan posiedzenia zgodnie z punktem 3 posiedzenia z uwzglednieniem

WW. Zmian przyje¢to w nastepujacy sposob:

-12 glosow ,,za” (przy obecnosci 12 cztonkéw PRZ).

Ad. 4) Z uwagi na zmiany w sktadzie czlonkéw Powiatowej Rady Zatrudnienia sposrod

cztonkow PRZ dokonano wyboru kandydata na funkcje Wiceprzewodniczacego PRZ

Wyboru kandydata na funkcje wiceprzewodniczacego dokonano sposrod cztonkow PRZ.

Przystapiono do gtosowania:

-12 glosow ,,za” ( przy obecnosci 12 cztonkéw PRZ).

Ad. 5) ) Protokot z poprzedniego posiedzenia PRZ z dnia 11 grudnia 2014r. przyjeto:



-12 gloséw ,,za” ( przy obecnosci 12 cztonkow) PRZ).

Ad 6) Planowany na 2015r. nowy dodatkowy kierunek szkolenia grupowego proponowany
przez PUP w Dzierzoniowie omowita p. Agnieszka Walawska dyrektor PUP.

Dyskusji poddano proponowany czas trwania szkolenia i zakres tematyczny.
Proponowany przez PUP w Dzierzoniowie na 2015r. kierunek szkolenia zostal zaopiniowany
pozytywnie:

- 12 gloséw ,,za” ( przy obecnosci 12 cztonkdéw PRZ).

Ad. 7) W tej czgsci obrad PRZ zaopiniowatla przestane w materiatach oraz omowione przez

dyrektora PUP w Dzierzoniowie wnioski:

1) wniosek nr 1 dot. umorzenia

propozycja PUP: odmowa umorzenia -wniosek zaopiniowano pozytywnie
- 10 gtosow ,,za” (przy obecnosci 12 cztonkow PRZ )
- 2 0soby ,,wstrzymalo si¢ od glosu”

2) wniosek nr 2 dot. umorzenia

propozycja PUP: odmowa umorzenia -wniosek zaopiniowano pozytywnie
- 6 glosoéw ,,za” (przy obecnosci 12 cztonkéw PRZ)
- 2 050b ,,wstrzymalo si¢ od glosu”

- 4 osoby ,,przeciw”

Powyzsze gtosowania odbyly si¢ zwykla wigkszoscia glosow w obecnosci potowy

cztonkow PRZ -kworum zostalo zachowane.

Ad.8) Sprawozdanie z dziatalnosci PUP w 2014r. w tym: wydatkowania $rodkéw FP na
realizacj¢ programdéw na rzecz promocji zatrudnienia, tagodzenia skutkow bezrobocia
1 aktywizacji zawodowej oraz na realizacj¢ zadan fakultatywnych oraz na realizacje dziatan
na rzecz ksztalcenia ustawicznego pracownikow 1 pracodawcéw w ramach Krajowego
Funduszu Szkoleniowego omowita p. Agnieszka Walawska dyrektor PUP w Dzierzoniowie
na podstawie prezentacji z wykorzystaniem programu POWER POINT.

Omawiajaca zwrocita uwage na nastgpujace zjawiska:



1) poziom i stope bezrobocia,
2) cechy bezrobocia,
3) ustugi i instrumenty rynku pracy,
4) rehabilitacje zawodowa oraz zatrudnienie osob niepetnosprawnych,
5) wydatki na realizacj¢ zadan PUP,
6) dziatania PUP realizowane w partnerstwie,
7) wspotpracg z Powiatowa Rada Zatrudnienia,
8) wybrane zagadnienia organizacyjne PUP
Jednoczesnie dyrektor PUP zapoznata obecnych z aktualna sytuacja na lokalnym rynku pracy.

Ad.9) Dyrektor PUP w Dzierzoniowie zapoznata cztonkéw PRZ ze zmianami planow
podzialu $rodkéw Funduszu Pracy i Europejskiego Funduszu Spotecznego na realizacje
programOéw na rzecz promocji zatrudnienia, ‘tagodzenia skutkow  bezrobocia
I aktywizacji zawodowej oraz na realizacj¢ zadan fakultatywnych dokonanymi w okresie od
stycznia do kwietnia 2015r. omawiajac uzasadnienie powstatych zmian.

Na realizacje programOw na rzecz promocji zatrudnienia, tagodzenia skutkow bezrobocia
i aktywizacji zawodowej w 2015r. PUP w Dzierzoniowie otrzymal w dniu 03.04.2015r.
decyzja MPiPS z dnia 31.03.2015r. limit Srodkow w wysokosci 9.266.900 zt ( tyle samo

w stosunku do decyzji MPiPS z 24.12.2014r.). W wielkosci tej ujgta jest kwota 4.090.000 zi
na realizacjg projektow w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego ( POWER i RPO).
Wobec powyzszego niezbedne byto dokonanie zmian w planach podziatu §rodkéw Funduszu
Pracy i Europejskiego Funduszu Spotecznego. Dotyczyto to: wydatkow w obszarach szkolen
(w tym bondéw szkoleniowych), stypendiow stazowych, stazy, bonéw stazowych i innych
instrumentow rynku pracy (premii), prac interwencyjnych, robot publicznych ( w tym
wykonywanie prac na zasadach dotyczacych robdt publicznych), $rodkéw na podjecie
dziatalno$ci gospodarczej, refundacji kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska
pracy, kosztow studiow podyplomowych, bonéw zatrudnieniowych oraz na zasiedlenie.
Ponadlto:

-w zmianie nr 1 z dnia 15.01.2015r. dokonano potaczenia zadan: roboty publiczne
I wykonywanie prac na zasadach dotyczacych roboét publicznych.

-W zmianie nr 3 z dnia 24.02.2015r. dokonano pofaczenia zadan: staze i bony stazowe

z innymi instrumentami rynku pracy (premia) oraz szkolenia z bonami szkoleniowymi.



-w zmianie nr 4 z dnia 13.04.2015r. wprowadzono nowa pozycje wydatkow- koszty realizacji

zadan wspotfinansowanych ze srodkoéw EFS i FP (koszty posrednie POWER).

Na realizacje wydatkéw fakultatywnych w dniu 09.04.2015r. PUP w Dzierzoniowie otrzymat
decyzja MPiPS z dnia 30.03.2015r. srodki w wysokosci 603.400 zk.

Pozwolito to na dokonanie zmian w planie. Dotyczylo to wydatkéw w tytule zadania: ,,koszty
wyposazenia w celu prowadzenia posrednictwa pracy lub poradnictwa zawodowego”
»Systemy informatyczne”, ,koszty korespondencji, komunikacji, wyplaty $wiadczen
i drukéw”, inf. 0 uslugach organow zatrudnienia” oraz w tytule zadania ,,partnerstwo

lokalne”.

Ponadto:

-w zmianie nr 1 z dnia 15.01.2015r. usunigto tytut zadania ,, koszty kwalifikowalne realizacji
projektow”.

-Ww zmianie nr 2 z dnia 16.03.2015r. usunigto tytut zadania ,koszty wyposazenia

w celu prowadzenia posrednictwa pracy lub poradnictwa zawodowego™.

Na realizacj¢ dziatan na rzecz ksztalcenia ustawicznego pracownikow i pracodawcow
w ramach Krajowego Funduszu Szkoleniowego w 2015r. PUP w Dzierzoniowie otrzymat
w dniu 04.03.2015r. decyzja MPiPS z dnia 03.03.2015r. $rodki w wysokosci 300 000,00 zi.
Decyzja jest wynikiem ztozonego przez PUP w Dzierzoniowie w dniu 20.01.2015r. wniosku
poprzedzonego sondazem zapotrzebowania na ww. formy wsrod lokalnych przedsigbiorcow.
Aktualnie trwa nabor wnioskow na ksztalcenie ustawiczne pracownikéw i1 pracodawcow

w wieku powyzej 45 roku zycia.

Zmiany planéw_przyjeto bez uwag.

Ad 10). Sprawy rozne:

Dyrektor PUP w Dzierzoniowie p. Agnieszki Walawska zaproponowata termin nastgpnego
posiedzenia PRZ na dzien 11 czerwca 2015r. na godz. 9:00.

W zwiazku z zainteresowaniem czlonkow PRZ zagadnieniem dot. ogodlnego stanu
zatrudnienia w powiecie dzierzoniowskim oraz migracji- dyrektor PUP w Dzierzoniowie

zaproponowatla, aby przewodniczacy PRZ zaprosit na kolejne posiedzenie PRZ pracownikow



GUS celem zaprezentowania i omowienia danych statystycznych za okres 2010-2014 stanu
zatrudnienia w powiecie dzierzoniowskim oraz migracji poza powiat dzierzoniowski.

Na tym obrady zakonczono.

Przewodniczacy Powiatowej Rady
Zatrudnienia

Marian Kowal



