
PROTOKÓŁ Z POSIEDZENIA 
POWIATOWEJ RADY ZATRUDNIENIA 

z 16 kwietnia 2015r. 
 
 
 W posiedzeniu udział wzięło łącznie 12 z 19 członków Powiatowej Rady Zatrudnienia        

/lista obecności w załączeniu/: 

1) do punktu 2 porządku obrad obecnych było 10 członków Powiatowej Rady Zatrudnienia, 

2) od punktu 3 porządku obrad dołączyli kolejni członkowie Powiatowej Rady Zatrudnienia. 

 W zastępstwie: 

1) p. Piotra Majchrzak w posiedzeniu uczestniczyła p. Kazimiera Sykulska, 

2) p. Ewy-Agnieszki Gębskiej w posiedzeniu uczestniczyła Iwona Biernacka, 

3) p. Witolda Runowicza w posiedzeniu uczestniczyła Małgorzata Greiner 

bez możliwości opiniowania przedstawionych wniosków oraz głosowania w pozostałych 

kwestiach.  

Ponadto uczestniczyli w posiedzeniu Powiatowej Rady Zatrudnienia:  

1.Starosta Dzierżoniowski p. Janusz Guzdek, 

2.Dyrektor PUP w Dzierżoniowie p. Agnieszka Walawska. 

 

             Materiały będące przedmiotem obrad przesłano członkom Powiatowej Rady 

Zatrudnienia wraz z zaproszeniem na posiedzenie w dniu 10 kwietnia 2015r. Bezpośrednio 

przed rozpoczęciem posiedzenia powyższe materiały uzupełniono o: 

1) propozycję nowego kierunku szkolenia grupowego planowanego przez PUP  

w Dzierżoniowie w 2015r.- „Kurs ABC przedsiębiorczości”, 

2) zmianę nr 4 z dnia 13.04.2015r. do planu podziału środków Funduszu Pracy  

i Europejskiego Funduszu Społecznego na realizacje programów na rzecz promocji 

zatrudnienia, łagodzenia skutków bezrobocia i aktywizacji zawodowej 2015r., 

3) zmianę nr 3 z dnia 13.04.2015r. do planu podziału środków Funduszu Pracy na wydatki 

fakultatywne na 2015r. 

 

Ad 1) Posiedzenie otworzył Starosta Dzierżoniowski p. Janusz Guzdek. 

Ad 2) Z uwagi na zmiany w składzie członków Powiatowej Rady Zatrudnienia trwającej 

kadencji Starosta Dzierżoniowski p. Janusz Guzdek wręczył akty powołania nowym 

członkom  reprezentującym jednostki samorządu terytorialnego: 

1) Tomaszowi Tkacz (Radny Rady Miejskiej Bielawy), 



2) Albertowi Blacharz ( Z-ca Burmistrza Dzierżoniowa). 

 

Ad. 3) Po dokonaniu wręczenia aktów powołania nowym członkom Powiatowej Rady 

Zatrudnienia prowadzenie dalszej części posiedzenia Starosta Dzierżoniowski przekazał 

przewodniczącemu PRZ. Przewodniczący Powiatowej Rady Zatrudnienia p. Marian Kowal 

zaproponował 3 zmiany porządku posiedzenia: 

1) zamianę kolejności punktów obrad poprzez przesunięcie punktu 3 o brzmieniu 

„Wybór Wiceprzewodniczącego PRZ trwającej kadencji do 2016r. spośród 

kandydatów zgłoszonych przez członków PRZ” na punkt 4, a dotychczasowego 

punktu 4 o brzmieniu „Przyjęcie planu posiedzenia” na punkt 3, 

2) wprowadzenie po punkcie 5 nowego punktu 6 dotyczącego „Wydania opinii przez 

PRZ w zakresie nowego kierunku szkolenia grupowego planowanego przez PUP  

w Dzierżoniowie w 2015r.” z jednoczesnym przesunięciem kolejności następujących 

punktów obrad, które otrzymały nową numerację tj. 7,8,9,10. 

3) zamianę kolejności punktów obrad poprzez przesunięcie punktu 8 o brzmieniu 

„Wydanie opinii przez PRZ w sprawie złożonego w PUP w Dzierżoniowie wniosku  

o umorzenie nienależnie pobranych świadczeń (…)” na punkt 7, a dotychczasowego 

punktu 7 o brzmieniu „Sprawozdanie z działalności PUP w 2014r. w tym 

wydatkowania środków FP, EFS i PFRON na realizację programów na rzecz promocji 

zatrudnienia, łagodzenia skutków bezrobocia i aktywizacji zawodowej oraz na 

realizację zadań fakultatywnych” na punkt 8. 

 

Zaproponowany plan posiedzenia zgodnie z punktem 3 posiedzenia z uwzględnieniem  

ww. zmian przyjęto w następujący sposób: 

                                                   -12 głosów „za” (przy obecności 12 członków PRZ). 

 

 Ad. 4) Z uwagi na zmiany w składzie członków Powiatowej Rady Zatrudnienia spośród 

członków PRZ dokonano wyboru kandydata na funkcje Wiceprzewodniczącego PRZ  

Wyboru kandydata na funkcje wiceprzewodniczącego dokonano spośród członków PRZ. 

Przystąpiono do głosowania: 

-12 głosów „za” ( przy obecności 12 członków PRZ). 

                                            

Ad. 5) ) Protokół z poprzedniego posiedzenia PRZ z dnia 11 grudnia 2014r. przyjęto: 

 



-12 głosów „za” ( przy obecności 12 członków) PRZ). 

  

Ad 6) Planowany na 2015r. nowy dodatkowy kierunek szkolenia grupowego proponowany 

przez PUP w Dzierżoniowie omówiła p. Agnieszka Walawska dyrektor PUP. 

Dyskusji poddano proponowany czas trwania szkolenia i zakres tematyczny. 

 

Proponowany przez PUP w Dzierżoniowie na 2015r. kierunek szkolenia został zaopiniowany 

pozytywnie: 

- 12 głosów „za” ( przy obecności 12 członków PRZ). 

 

Ad. 7)  W tej części obrad PRZ zaopiniowała przesłane w materiałach oraz omówione przez 

dyrektora PUP w Dzierżoniowie wnioski: 

 

1)  wniosek nr 1 dot. umorzenia 

propozycja PUP: odmowa umorzenia -wniosek zaopiniowano pozytywnie 

- 10 głosów „za” (przy obecności 12 członków PRZ ) 

                                 - 2 osoby „wstrzymało się od głosu” 

2)  wniosek nr 2 dot. umorzenia 

propozycja PUP: odmowa umorzenia -wniosek zaopiniowano pozytywnie 

- 6 głosów „za” (przy obecności 12 członków PRZ ) 

                                  - 2 osób „wstrzymało się od głosu” 

                                  - 4 osoby „przeciw” 

                                                                                                

               Powyższe głosowania odbyły się zwykłą większością głosów w obecności połowy 

członków PRZ -kworum zostało zachowane. 

 

Ad.8) Sprawozdanie z działalności PUP w 2014r. w tym: wydatkowania środków FP na 

realizację programów na rzecz promocji zatrudnienia, łagodzenia skutków bezrobocia 

i aktywizacji zawodowej oraz na realizację zadań fakultatywnych oraz na realizację działań 

na rzecz kształcenia ustawicznego pracowników i pracodawców w ramach Krajowego 

Funduszu Szkoleniowego omówiła p. Agnieszka Walawska dyrektor PUP w Dzierżoniowie 

na podstawie prezentacji z wykorzystaniem programu POWER POINT. 

Omawiająca zwróciła uwagę na następujące zjawiska: 



1) poziom i stopę bezrobocia, 

2) cechy bezrobocia, 

3) usługi i instrumenty rynku pracy, 

4) rehabilitację zawodowa oraz zatrudnienie osób niepełnosprawnych, 

5) wydatki na realizację zadań PUP, 

6) działania PUP realizowane w partnerstwie, 

7) współpracę z Powiatową Radą Zatrudnienia, 

8) wybrane zagadnienia organizacyjne PUP 

Jednocześnie dyrektor PUP zapoznała obecnych z aktualną sytuacją na lokalnym rynku pracy.  

Ad.9) Dyrektor PUP w Dzierżoniowie zapoznała członków PRZ ze zmianami planów 

podziału środków Funduszu Pracy i Europejskiego Funduszu Społecznego na realizacje 

programów na rzecz promocji zatrudnienia, łagodzenia skutków bezrobocia  

i aktywizacji zawodowej oraz na realizację zadań fakultatywnych dokonanymi w okresie od 

stycznia do kwietnia 2015r. omawiając uzasadnienie powstałych zmian. 

Na realizacje programów na rzecz promocji zatrudnienia, łagodzenia skutków bezrobocia  

i aktywizacji zawodowej w 2015r. PUP w Dzierżoniowie otrzymał w dniu 03.04.2015r. 

decyzją MPiPS z dnia 31.03.2015r. limit środków w wysokości 9.266.900 zł ( tyle samo  

w stosunku do decyzji MPiPS z 24.12.2014r.). W wielkości tej ujęta jest kwota 4.090.000 zł 

na realizację projektów w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego ( POWER i RPO).  

Wobec powyższego niezbędne było dokonanie zmian w planach podziału środków Funduszu 

Pracy i Europejskiego Funduszu Społecznego. Dotyczyło to: wydatków w obszarach szkoleń 

(w tym bonów szkoleniowych), stypendiów stażowych, staży, bonów stażowych i innych 

instrumentów rynku pracy (premii), prac interwencyjnych, robót publicznych ( w tym 

wykonywanie prac na zasadach dotyczących robót publicznych), środków na podjęcie 

działalności gospodarczej, refundacji kosztów wyposażenia lub doposażenia stanowiska 

pracy, kosztów studiów podyplomowych, bonów zatrudnieniowych oraz na  zasiedlenie. 

Ponadto: 

-w zmianie nr 1 z dnia 15.01.2015r. dokonano połączenia zadań: roboty publiczne 

i wykonywanie prac na zasadach dotyczących robót publicznych. 

-w zmianie nr 3 z dnia 24.02.2015r. dokonano połączenia zadań: staże i bony stażowe  

z innymi instrumentami rynku pracy (premią) oraz szkolenia z bonami szkoleniowymi. 



-w zmianie nr 4 z dnia 13.04.2015r. wprowadzono nową pozycje wydatków- koszty realizacji 

zadań współfinansowanych ze środków EFS i FP (koszty pośrednie POWER). 

 

Na realizację wydatków fakultatywnych w dniu 09.04.2015r. PUP w Dzierżoniowie otrzymał 

decyzją MPiPS z dnia 30.03.2015r. środki w wysokości  603.400 zł.  

Pozwoliło to na dokonanie zmian w planie. Dotyczyło to wydatków w tytule zadania: „koszty 

wyposażenia w celu prowadzenia pośrednictwa pracy lub poradnictwa zawodowego” 

„systemy informatyczne”, „koszty korespondencji, komunikacji, wypłaty świadczeń  

i druków”, „inf. o usługach organów zatrudnienia” oraz w tytule zadania „partnerstwo 

lokalne”. 

 

Ponadto: 

-w zmianie nr 1 z dnia 15.01.2015r. usunięto tytuł zadania „ koszty kwalifikowalne realizacji 

projektów”. 

-w zmianie nr 2 z dnia 16.03.2015r. usunięto tytuł zadania „koszty wyposażenia  

w celu prowadzenia pośrednictwa pracy lub poradnictwa zawodowego”. 

 

Na realizację działań na rzecz kształcenia ustawicznego pracowników i pracodawców  

w ramach Krajowego Funduszu Szkoleniowego w 2015r. PUP w Dzierżoniowie otrzymał  

w dniu 04.03.2015r. decyzją MPiPS z dnia 03.03.2015r. środki w wysokości 300 000,00 zł. 

Decyzja jest wynikiem złożonego przez PUP w Dzierżoniowie w dniu 20.01.2015r. wniosku 

poprzedzonego sondażem zapotrzebowania na ww. formy wśród lokalnych przedsiębiorców. 

Aktualnie trwa nabór wniosków na kształcenie ustawiczne pracowników i pracodawców 

 w wieku powyżej 45 roku życia.  

 

Zmiany planów przyjęto bez uwag. 

 

 

Ad 10). Sprawy różne:  

Dyrektor PUP w Dzierżoniowie p. Agnieszki Walawska zaproponowała termin następnego 

posiedzenia PRZ na dzień 11 czerwca 2015r. na godz. 9:00. 

W związku z zainteresowaniem członków PRZ zagadnieniem dot. ogólnego stanu 

zatrudnienia w powiecie dzierżoniowskim oraz migracji- dyrektor PUP w Dzierżoniowie 

zaproponowała, aby przewodniczący PRZ zaprosił na kolejne posiedzenie PRZ pracowników 



GUS celem zaprezentowania i omówienia danych statystycznych za okres 2010-2014 stanu 

zatrudnienia w powiecie dzierżoniowskim oraz migracji poza powiat dzierżoniowski. 

Na tym obrady zakończono. 
 
 
 
                                                                                    Przewodniczący Powiatowej Rady 
                                                                                                     Zatrudnienia 
          
                                                                                                    Marian Kowal 
 


