Załącznik nr 1 do Zarządzenia nr 22 /2023 Dyrektora Powiatowego Urzędu Pracy z dnia  27.04.2023


ZASADY PRZYZNAWANIA ZWROTU KOSZTÓW PRZEJAZDU PRZEZ POWIATOWY URZĄD PRACY 
W DZIERŻONIOWIE
Ilekroć w niniejszych zasadach mowa jest o:

1. „Urzędzie” – należy przez to rozumieć Powiatowy Urząd Pracy 
w Dzierżoniowie,

2. „Ustawie” – należy przez to rozumieć ustawę z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, 

3. „Staroście” – należy przez to rozumieć Starostę Dzierżoniowskiego,

4. „Dyrektorze Urzędu” – oznacza to Dyrektora Powiatowego Urzędu Pracy w Dzierżoniowie działającego na podstawie upoważnienia Starosty Dzierżoniowskiego

I. ZASADY OGÓLNE
1. O zwrot kosztów przejazdu ubiegać się mogą osoby bezrobotne, które w wyniku skierowania przez Urząd odbywają:

- staż,

- szkolenie z zakresu umiejętności poszukiwania pracy,

- szkolenie zawodowe 

w miejscowości innej niż miejsce zamieszkania i dojeżdżają do miejsca odbywania stażu, szkolenia z zakresu umiejętności poszukiwania pracy, szkolenia zawodowego.

2. Koszty przejazdu są świadczeniami fakultatywnymi podlegającymi limitowaniu w ramach środków określonych w planie finansowym Funduszu Pracy.

3. Zwrot kosztów przejazdu na staż oraz szkolenie z zakresu umiejętności poszukiwania pracy przyznawany jest na podstawie art. 45 ust. 1 ustawy 
z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.
4. Zwrot kosztów przejazdu na szkolenie zawodowe przyznawany jest na podstawie art. 41 ust. 4b ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.

5. Zgodnie z art. 41 ust. 4b Ustawy Starosta (w imieniu, którego działa Urząd) postanowić może o częściowej refundacji poniesionych przez osobę bezrobotną kosztów przejazdu. 
6. Zwrot kosztów przejazdu przyznawany jest na wniosek osoby bezrobotnej. Wnioski o zwrot kosztów przejazdu stanowią załączniki do niniejszych Zasad i dostępne są do pobrania ze strony internetowej dzierzoniow.praca.gov.pl  (zakładka urząd ( dokumenty do pobrania).
7. Zwrotowi nie podlegają koszty poniesione na przejazd na terenie miejscowości zamieszkania oraz na terenie miejscowości docelowej 
(tj. poniesione na przejazd komunikacją miejską). 
8. Zwrotowi podlegają koszty przejazdu środkami transportu zbiorowego lub własnym środkiem transportu. 
Osoba wnioskująca o zwrot kosztów przejazdu ma obowiązek korzystać 
z najbardziej ekonomicznych rozwiązań, tj. dokonywać wyboru optymalnej trasy oraz korzystać z najtańszych środków transportu zbiorowego. 
9. Urząd dokonuje zwrotu faktycznie poniesionych kosztów przejazdu, jednakże w wysokości nieprzekraczającej kosztu najtańszego na danej trasie biletu zbiorowego środka transportu. W przypadku braku komunikacji zbiorowej na danej trasie Urząd ustali zwrot kosztów przejazdu według wartości biletu długoterminowego na trasie o porównywalnej odległości. 
10. Zwrot kosztów przejazdu przekazywany będzie na konto wnioskującego wskazane w treści wniosku o zwrot kosztów przejazdu.
11. Zwrot kosztów przejazdu za należny okres zaokrągla się w górę do 10 groszy (art. 81 Ustawy).
II. ZWROT KOSZÓW PRZEJAZDU NA STAŻ
1. O zwrot kosztów przejazdu na staż ubiegać się może osoba bezrobotna, która:

- na podstawie skierowania Urzędu podjęła staż i dojeżdża do miejsca odbywania stażu oraz

- uzyskuje wynagrodzenie lub inny przychód
 w wysokości nieprzekraczającej 200% minimalnego wynagrodzenia za pracę.
2. Zwrot kosztów przejazdu na staż przysługuje przez okres odbywania stażu. Osoba, która z własnej winy przerwała staż będzie zobowiązana do zwrotu kosztów przejazdu, chyba że powodem przerwania stażu było podjęcie zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej (art. 53 ust. 6 Ustawy).
3. Zwrot kosztów przejazdu dokonywany jest w okresach miesięcznych, po przedłożeniu przez osobę bezrobotną rozliczenia faktycznie poniesionych kosztów przejazdu na staż stanowiącego załącznik nr 2 do niniejszych Zasad. Rozliczenie faktycznie poniesionych kosztów przejazdu na staż złożyć należy w Urzędzie w terminie 5 dni po zakończeniu każdego miesiąca stażu.
4. Zwrot kosztów przejazdu dokonywany jest na podstawie faktycznie poniesionych kosztów przejazdu, jednakże w wysokości nie wyższej niż koszt biletu okresowego (30 - dniowego) najtańszego na danej trasie przewoźnika (transport zbiorowy).

5. Zwrot kosztów przejazdu przyznawany jest za okresy faktycznej obecności na stażu. 
6. Do ustalenia wysokości zwrotu kosztów przejazdu stosuje się wzór:

WZKP = (CBD  x L DO) / 30
gdzie:

WZKP – wysokość zwrotu kosztów przejazdu, nie więcej niż faktycznie poniesione koszty przejazdu

CBD – cena biletu okresowego (zgodnie z cennikiem najtańszego przewoźnika) odpowiadająca długości trasy z miejsca zamieszkania do miejsca dojazdu,

LDO – liczba dni faktycznej obecności na stażu,
30 – przyjęta liczba dni w miesiącu.
7. Do rozliczenia zwrotu kosztów przejazdu na staż osoba bezrobotna nie ma obowiązku przedkładania dokumentów potwierdzających faktycznie poniesione koszty przejazdu. Jako dowód w sprawie uznane zostanie oświadczenie osoby bezrobotnej złożone w treści rozliczenia faktycznie poniesionych kosztów przejazdu na staż (załącznik nr 2 do Zasad) oraz potwierdzenie obecności na stażu na podstawie listy obecności prowadzonej i składanej przez organizatora stażu w Urzędzie.
III. ZWROT KOSZÓW PRZEJAZDU NA SZKOLENIE Z ZAKRESU UMIEJĘTNOŚCI POSZUKIWANIA PRACY
1. O zwrot kosztów przejazdu na szkolenie z zakresu umiejętności poszukiwania pracy ubiegać się może osoba bezrobotna, która:

- na podstawie skierowania Urzędu uczestniczyła w szkoleniu z zakresu umiejętności poszukiwania pracy i dojeżdżała do miejsca odbywania szkolenia oraz

- w miesiącu / miesiącach udziału w szkoleniu uzyskała wynagrodzenie lub innych przychód1 w wysokości nieprzekraczającej 200% minimalnego wynagrodzenia za pracę.

2. Zwrot kosztów przejazdu dokonywany jest na podstawie faktycznie poniesionych kosztów przejazdu, jednakże w wysokości nie wyższej niż koszt biletu okresowego (30 - dniowego) najtańszego na danej trasie przewoźnika (transport zbiorowy).

3. Zwrot kosztów przejazdu na szkolenie z zakresu umiejętności poszukiwania pracy przyznawany jest za okresy faktycznej obecności na szkoleniu.
4. Do ustalenia wysokości zwrotu kosztów przejazdu stosuje się wzór:

WZKP = (CBD  x L DO) / 30
gdzie:

WZKP – wysokość zwrotu kosztów przejazdu, nie więcej niż faktycznie poniesione koszty przejazdu

CBD – cena biletu okresowego (zgodnie z cennikiem najtańszego przewoźnika) odpowiadająca długości trasy z miejsca zamieszkania do miejsca dojazdu,

LDO – liczba dni faktycznej obecności na szkoleniu,

30 – przyjęta liczba dni w miesiącu.

5. Wniosek o zwrot kosztów przejazdu stanowiący załącznik nr 3 do niniejszych Zasad złożyć należy po ukończeniu szkolenia z zakresu umiejętności poszukiwania pracy. Osobie, która z własnej winy przerwała szkolenie z zakresu umiejętności poszukiwania pracy zwrot kosztów przejazdu nie przysługuje, chyba że powodem przerwania szkolenia było podjęcie zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej.
6. Do rozliczenia zwrotu kosztów przejazdu osoba bezrobotna nie ma obowiązku przedkładania dokumentów potwierdzających faktycznie poniesione koszty przejazdu. Jako dowód w sprawie uznane zostanie oświadczenie osoby bezrobotnej złożone w treści wniosku o zwrot kosztów przejazdu (załącznik nr 3 do Zasad) oraz potwierdzenie obecności na szkoleniu z zakresu umiejętności poszukiwania pracy na podstawie listy obecności prowadzonej przez Urząd. 
IV. ZWROT KOSZÓW PRZEJAZDU NA SZKOLENIE ZAWODOWE
1. O zwrot kosztów przejazdu na szkolenie zawodowe ubiegać się może osoba bezrobotna, która na podstawie skierowania Urzędu odbywała szkolenie zawodowe w miejscowości innej niż miejsce zamieszkania.
2. Zwrot kosztów przejazdu dokonywany jest na podstawie faktycznie poniesionych kosztów przejazdu, jednakże w wysokości nie wyższej niż koszt biletu okresowego (30-dniowego) najtańszego na danej trasie przewoźnika (komunikacja zbiorowa). 

3. Zwrot kosztów przejazdu na szkolenie zawodowe przysługuje za okres faktycznej obecności na szkoleniu. 

4. Do ustalenia wysokości zwrotu kosztów przejazdu stosuje się wzór:

WZKP = (CBD  x L DO) / 30
gdzie:

WZKP – wysokość zwrotu kosztów przejazdu, nie więcej niż faktycznie poniesione koszty przejazdu

CBD – cena biletu okresowego (zgodnie z cennikiem najtańszego przewoźnika) odpowiadająca długości trasy z miejsca zamieszkania do miejsca dojazdu,

LDO – liczba dni faktycznej obecności na szkoleniu,

30 – przyjęta liczba dni w miesiącu.
5. Wniosek o zwrot kosztów przejazdu złożyć należy po ukończeniu szkolenia zawodowego. Osobie, która z własnej winy przerwała szkolenie zawodowe zwrot kosztów przejazdu nie przysługuje, chyba że powodem przerwania szkolenia było podjęcie zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej (art. 41 ust. 6 Ustawy).

6. Do rozliczenia zwrotu kosztów przejazdu osoba bezrobotna nie ma obowiązku przedkładania dokumentów potwierdzających faktycznie poniesione koszty przejazdu. Jako dowód w sprawie uznane zostanie oświadczenie osoby bezrobotnej złożone w treści wniosku o zwrot kosztów przejazdu (załącznik nr 3 do zasad) oraz potwierdzenie obecności na szkoleniu na podstawie listy obecności prowadzonej i przedkładanej 
w Urzędzie przez organizatora szkolenia. 
V. POSTANOWIENIA KOŃCOWE

1. Niniejsze Zasady obowiązują od 01.05.2023r.

2. W przypadku staży i szkoleń zawodowych rozpoczętych w 2023r. 
o zwrot kosztów przejazdu na staż oraz na szkolenie zawodowe ubiegać się mogą osoby bezrobotne, które realizują staż / szkolenie na dzień 01.05.2023r.

3. Do wniosków o zwrot kosztów przejazdu na szkolenie zawodowe ukończone przed 01.05.2023r. stosuje się zarządzenie nr 10/2023 Dyrektora Powiatowego Urzędu Pracy w Dzierżoniowie z dnia 22.02.2023r. W sprawie przyznawania i dokonywania zwrotu ze środków Funduszu Pracy kosztów przejazdu przez Powiatowy Urząd Pracy w Dzierżoniowie.
Dzierżoniów, dnia 27.04.2023r.
Zatwierdzam 

Starosta Dzierżoniowski

Załączniki do Zasad:

1. załącznik nr 1 – Wniosek o zwrot kosztów przejazdu na staż najtańszym środkiem transportu komunikacji zbiorowej / własnym środkiem transportu

2. załącznik nr 2 – Rozliczenie faktycznie poniesionych kosztów przejazdu na staż

3. załącznik nr 3 – Wniosek o zwrot poniesionych kosztów przejazdu na/z szkolenia z zakresu umiejętności poszukiwania pracy / szkolenia zawodowego najtańszym środkiem transportu komunikacji zbiorowej / własnym środkiem transportu.

� przychód – oznacza to przychody z innego tytułu niż zatrudnienie, inna praca zarobkowa, działalność gospodarcza, zasiłek lub inne świadczenie wypłacane z Funduszu Pracy, podlegające opodatkowaniu na podstawie przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych 








