...............................................                                                 ...............................................

            (imię i nazwisko)





       (wypełnia PUP – nr ewiden.)
................................................



                          ................................................

                    (adres)

...............................................

                   (PESEL)                                        

OŚWIADCZENIE

BEZROBOTNEGO O UZYSKANYCH PRZYCHODACH
Niniejsze oświadczenie składam pouczony(a) o odpowiedzialności karnej z art. 233 kodeksu karnego, zgodnie z którym „kto składając zeznanie mające służyć za dowód w postępowaniu sądowym lub              w innym postępowaniu prowadzonym na podstawie ustawy, zeznaje nieprawdę lub zataja prawdę, podlega karze pozbawienia wolności do lat 3”.








...........................................................









       (podpis zgodny ze wzorem podpisu)

Uzyskany przeze mnie przychód w ....................................................................................................








(podać słownie miesiąc i rok)

z tytułu ....................................................................................... wyniósł* ...................................... zł



(wpisać tytuł prawny, np. najem, dzierżawa)

* W przypadku braku dochodu proszę wpisać „nie uzyskałem”.

.....................................................................


 ..........................................................


(miejscowość i data)




        (podpis zgodny ze wzorem podpisu)

	Oświadczenie należy złożyć (lub przesłać) na 7 dni przed ustalonym terminem wypłaty, a w przypadku osób bezrobotnych bez prawa do zasiłku – do 10 dnia miesiąca następującego po miesiącu, za który składane jest oświadczenie.


POUCZENIE NA ODWROCIE

POUCZENIE

Bezrobotny jest obowiązany do składania lub przesyłania powiatowemu urzędowi pracy pisemnego oświadczenia o przychodach  pod rygorem odpowiedzialności karnej oraz innych dokumentów niezbędnych do ustalenia jego uprawnień do świadczeń przewidzianych w ustawie w terminie 7 dni od dnia uzyskania przychodów.  

Przez przychód rozumie się uzyskany w miesiącu przychód z innego tytułu niż zatrudnienie, inna praca zarobkowa, działalność gospodarcza, zasiłek lub inne świadczenie wypłacane z Funduszu Pracy, podlegający opodatkowaniu na podstawie przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych. 

Data wpływu:

Przyjęto: .........................................................


          (data i podpis pracownika PUP)

Podstawa prawna: art. 2 ust. 1 pkt 24 i art. 75 ust. 6 ustawy z 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia              i instytucjach rynku pracy (t.j. Dz. U. z 2015r., poz. 149) 

